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SUNUS

Degerli Belediye Meclis Uyeleri;
Saygideger SOGUT lii Hemserilerim ;

01/01/2022 ile 31/12/2022 tarihleri arasinda gergeklestirilen Belediyemiz
calismalarmma ait 2022 yili Faaliyet Raporu oncelikle belediye meclis iiyelerinin bilgi ve
onayina ve SOgiit halkinin bilgisine sunulmaktadir.

03/07/2005 tarihinde yiiriirliige giren 5393 sayii BELEDIYE KANUNUNUN 56.
maddesinde faaliyet raporu tanimlanmistir. MADDE 56-Belediye Baskani, 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 41. Maddesinin 4. fikrasinda belirtilen bigimde, stratejik
plan ve performans programina gore yiiriitiilen faaliyetleri, belirlenmis performans
olgtitlerine gore hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerinin ve
Belediye bor¢larimin durumunu agiklayan faaliyet raporunu hazirlar. Faaliyet Raporunda,
bagh kurulus ve isletmeler ile Belediye ortakliklarina iliskin séz konusu bilgi ve
degerlendirmelere de yer verilir. Faaliyet Raporu Nisan ayi toplantisinda Belediye Baskani
tarafindan Meclise sunulur. Raporun bir 6rnegi I¢ Isleri Bakanhgina gonderilir ve
kamuoyuna agiklanir.

Yine Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesinde de faaliyet
raporlarmin ne sekilde diizenlenecegi agikca belirtilmistir.

Kamu Idarelerince hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 hakkinda ydnetmelik ise 17 Mart
2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazete de yayimlanarak yiiriirlige girmistir. Ancak
yonetmeligin gecici 1. maddesi geregince Kamu Idareleri bu yonetmelikte belirlenen usul ve
esaslara gore ilk faaliyet raporlarimi 2022 mali yuli icin hazirlar.

Sunulan bu raporda yeni uygulamada yer alan sorumluluk, dogruluk ve tarafsizlik,
aciklik, tam agiklama ve tutarlilik ilkelerine uygun olarak hazirlanmaya gayret gosterilmistir.

2022 yil1 Faaliyet Raporunun siz degerli Meclis Uyelerimizin ve miiteakiben de Sogiit
halkinin goriis, degerlendirme ve elestirilerine sunulmasi ile elde edilecek sonuglar daha
sonraki yillarda yapilacak calismalarimiza rehber ve 151k olacaktir.

) 2022 yilindaki c¢aligmalarimizda verdikleri destek ve katkilardan dolayir Meclis
Uyelerimize, Belediye personelimize ve hemserilerime ayri ayri en i¢ten duygularimla
tesekkiir ediyorum.

[smet SEVER
Belediye Baskani



I- GENEL BIiLGILER

A- MiSYON VE ViZYON

Misyonumuz; 5393 sayili Belediye Kanunu’nun ve ilgili diger mevzuatin
Belediyemize verdigi gorevleri zamaninda ve kusursuz olarak yapmak, kurumun
giivenirliligini saglamak, kisa zamanda dogru ve hizli hizmet vermek; kamu kaynaklarimi

etkili ve verimli bir sekilde kullanarak en az maliyetle en fazla hizmeti sunmaktir.

Vizyonumuz; sunulan hizmetlerin Ilge halkinin refah ve mutluluguna daha fazla
hizmet edecek sekilde projelenmesine ve gelistirilmesine katkida bulunmak, kisa zamanda
dogru ve hizli hizmet sunabilme 6zelligi ile dncii ve 6rnek bir Kurum olmak; Ilce yasaminda
hemsehrilik bilincinin gelistirilmesi, Ilcenin hak ve hukukunun korunmasi, siirdiiriilebilir
kalkinma, cevreye duyarlilik, sosyal yardimlasma ve dayanisma, saydamlik, katilim ve

yerinden yonetim ilkelerini hayata gecgirmektir.

B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyelerin yetki, gérev ve sorumluluklar1 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 14. ve

15. maddelerinde su sekilde belirtilmistir:

1- Belediyenin gorev ve sorumluluklari

Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi
sistemleri; ¢evre ve gevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma
ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut;
kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve
beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
Biiyiiksehir Belediyeleri ile niifusu 50.000'1 gecen belediyeler, kadinlar ve cocuklar icin

koruma evleri acar.



b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarmmini
yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gerec ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir;
saglikla ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir; kiiltlir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun
ve kent tarihi bakimimdan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir;
bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak
yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kuliiplerine malzeme verir ve
gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilagmalari diizenler, yurt i¢i ve yurt dist
miisabakalarda {istiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara Belediye meclisi karariyla
odiil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde Oncelik sirasi, Belediyenin mali durumu ve
hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda oziirli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 Belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da Belediye hizmetleri gotirilebilir.

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

2- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarmi karsilamak amaciyla
her tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlari Belediyeye verdigi yetki ¢er¢evesinde yonetmelik ¢ikarmak, Belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat1 vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma
paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini
yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak;
atik su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak,

kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.



f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayl
sistem déahil her tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldirilmas1 ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, Belediye ve
miicavir alan smirlar1 icerisinde tasmmmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

J) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limam ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarm anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

I) Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla
izinsiz satig yapan seyyar saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin i¢cinde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dis1
mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini;
stvilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarmi; ingaat malzemeleri, odun, kdmiir ve
hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre
kirliligi olugsmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima
araglar1 ile taksi sayilarini, bilet {icret ve tarifelerini, zaman ve gilizergahlarimi belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Gzerinde ara¢ park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin igleri ytirlitmek.

()  bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci smif olanlarin

ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, Biiyiiksehir ve il merkez Belediyeleri disindaki yerlerde il



Ozel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in goriisii ve
Igisleri Bakanligi'nin karariyla siiresi kirk dokuz yili ge¢gmemek iizere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarin1 kiraya verme veya 67 nci
maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

I1 smirlar1 i¢inde Biiyiiksehir Belediyeleri, Belediye ve miicavir alan sinirlar iginde
Il Belediyeleri ile niifusu 10.000' gecen Belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi
ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarmin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydmlatma gibi alt yap1 calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya {icretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere I¢isleri Bakanlig1’nin onayi ile iicretsiz
veya diisiik bir bedelle amaci1 disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin Belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini
tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886
sayil1 Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri Belediye tasmnmazlar1 hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 ile Belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim

ve harg gelirleri haczedilemez.
C- IDAREYE IiLISKIN BILGILER

1- Fiziksel Yap

Belediyemiz, Ilgemiz Orta Mahalle, Eskisehir Caddesi iizerinde No:16 adresinde
bulunan bina Gzerinde, 2013 yilinda Belediyemizce yapilarak 11 Mart 2013 tarihi itibari ile
hizmete agilan binada halkimiza hizmet vermeye devam etmektedir. Belediye Meclis toplanti
salonu, Enciimen toplant1 salonu, Bagkanlik Makami, Belediye Baskan Yardimcis1, Yazi Isleri
Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii, Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigi,
Saglik Isleri Miidiirliigii, itfaiye Miidiirii, Muhtarlik Isleri Miidiirliigii ve Zabita Amirligi ana
binada hizmetlerini strdirmektedir. Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii Kayhan Mabhalle,
Eskisehir Caddesi iizerinde No:20 adresinde bulunan binada halkimiza hizmet vermeye

devam etmektedir.



2- Orgiit Yapisi

Bu boliimde Belediyenin organlar1 ve kurumsal yapisi tizerinde bilgi verilecektir.

2.1- Belediyenin Organlari

Belediyenin organlar1 5393 sayili Belediye Kanunu'nun ikinci kisminda Belediye
Meclisi, Belediye Enciimeni ve Belediye Baskani olarak ifade edilmistir.

2.1.1- Belediye Meclisi

Belediye meclisi, Belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve
usullere gore se¢ilmis iiyelerden olusur.

Belediye meclisi, se¢im sonuglarmm ilanmi takip eden besinci giin Belediye
Bagskanmin bagkanliginda kendiliginden toplanir. Meclis bu toplantida, iiyeleri arasindan, gizli
oyla meclis birinci ve ikinci bagkan vekili ile en az iki katip tiyeyi ilk iki yil i¢in gorev
yapmak iizere seger. Ik iki yildan sonra segilecek baskanhk divani yapilacak ilk mahalli
idareler secimlerine kadar gorev yapar.

Meclise; Belediye Baskani, katilamamasi durumunda meclis birinci baskan vekili,
onun da katilamamasi durumunda ikinci baskan vekili baskanlik eder. Yillik faaliyet
raporunun goriisiildiigii meclis toplantis1 meclis bagkan vekilinin baskanliginda yapilir. Meclis
baskani, meclis ¢calismalarinda diizeni saglamakla yiikiimliidiir.

Belediye meclisi, her ayin ilk haftasi, 6nceden kararlastirdigi1 giinde toplanir. Meclis,
resmi tatile rastlayan gilinlerde caligmasima ara verebilir. Belediye meclisi her yil bir ay tatil
karar1 alabilir. Biitce goriigmesine rastlayan toplant1 siiresi en c¢ok yirmi giin, diger
toplantilarin siiresi en ¢ok bes giindiir. Belediye meclisi, liye tam sayisinin salt cogunluguyla
toplanir ve katilanlarin salt ¢ogunluguyla karar verir. Ancak, karar yeter sayisi, liye tam
sayisinin dortte birinden az olamaz. Oylamada esitlik ¢ikmasi durumunda meclis baskaninin
bulundugu taraf cogunluk sayilir.

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 18. maddesinde meclisin gorev ve yetkileri su
sekilde tanimlanmustir:

a) Stratejik plan ile yatirirm ve ¢alisma programlarini, Belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans 6lgiitlerini goriismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesab1 kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler
ile fonksiyonel smiflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Belediyenin imar planlarini goriismek ve onaylamak, Biiyiiksehir ve Il

Belediyelerinde il gevre diizeni planin1 kabul etmek.



d) Borglanmaya karar vermek.

e) Tasmmaz mal alimma, satimma, takasma, tahsisine, tahsis seklinin
degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde
tahsisin kaldirilmasina; ti¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla
bunlar tizerinde sinirh ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin
istegine bagli hizmetler i¢cin uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 besbin TL'den fazla dava konusu
olan Belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Biitee i¢i isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar
kurulmasina veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim
ortaklig1 kurulmasma karar vermek.

J) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve Belediye yatirimlarmin yap-islet veya yap-
islet-devret modeli ile yapilmasina; Belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlar1 iiyelerini segmek.

I) Norm kadro cercevesinde Belediyenin ve baglh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas,
iptal ve degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmas,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarmin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitic1 amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve I¢isleri Bakanhiginim izniyle yurt disindaki Belediyeler ve mahalli
idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina;
ekonomik ve sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet
ve projeler gerceklestirilmesine; bu gercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma,
kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye Baskaniyla enciimen arasindaki anlagmazliklar karara baglamak.

t) Mucavir alanlara Belediye hizmetlerinin gotirtlmesine karar vermek.

u) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis Belediye imar programlarmi goriiserek



kabul etmek.

2.1.2- Belediye Enciimeni

Belediye Enciimeninin ne sekilde olusacagi 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 33.
maddesinde belirtilmistir. Buna gore “Belediye Enciimeni, Belediye Baskaninin
baskanliginda; il Belediyelerinde ve niifusu 100.000'in lzerindeki Belediyelerde; Belediye
meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla sececegi ii¢ iiye, mali
hizmetler birim amiri ve Belediye Bagkaninin birim amirleri arasindan bir yil i¢in sececegi iki
Uye olmak tizere yedi kisiden;

Diger Belediyelerde; Belediye meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir y1l i¢in
gizli oyla sececegi iki liye, mali hizmetler birim amiri ve Belediye Baskaninin birim amirleri
arasindan bir yil i¢in sececegi bir iiye olmak {izere bes kisiden olusur, hilkmine istinaden
Belediye Enclimeni 2021 yilinda Belediye Baskaninin Baskanliginda, Belediye meclisinin
kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla segtigi iki liye ile Mali Hizmetler Miduri ve
Yaz1 Isleri Miidiirii’nden olusmustur.

Belediye  Baskanmin  katilamadigi  toplantilarda,  Belediye = Baskanmnin
gorevlendirecegi Bagskan Yardimcisi veya enciimen {yesi, enciimene baskanlik eder.
Enclimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, Belediye
Baskani tarafindan oy hakki olmaksizin goriisleri alinmak {izere ¢agrilabilir.

Belediye enclimeni, haftada birden az olmamak Uzere dnceden belirlenen gin ve
saatte toplanir. Belediye Baskani acil durumlarda enciimeni toplantiya ¢agirabilir. Enciimen
iiye tam sayismin salt ¢ogunluguyla toplanir ve katilanlarin salt cogunluguyla karar verir.
Enciimenin 2886 sayili Devlet lhale Kanunu uyarmnca ihale komisyonu olarak yapacagi
toplantilarda da bu hiikiim gecerlidir. Oylarmn esitligi durumunda baskanin bulundugu taraf
cogunluk sayilir. Cekimser oy kullanilamaz.

Enclimen giindemi Belediye Bagkani tarafindan hazirlanir. Enciimen {iyeleri,
baskanmin uygun goriisli ile giindem maddesi teklif edebilir. Belediye Baskani tarafindan
havale edilmeyen konular enciimende goriisiilemez. Enciimene havale edilen konular bir hafta
icinde goriisiilerek karara baglanir.

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 34. maddesinde Belediye encliimeninin goérev ve
yetkileri su sekilde tanimlanmastir:

a) Stratejik plan ve yillik caligma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip
Belediye meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve



uygulamak.

¢) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitcede fonksiyonel smiflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan Belediye
uyusmazliklarmin anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini
uygulamak; siiresi ti¢ y1l1 gegcmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda Belediye encimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

2.1.3- Belediye Baskam

Belediye Bagkani, Belediye idaresinin bas1 ve Belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Belediye Bagkan, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilir.

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 38. maddesinde Belediye Baskaninin gorev ve
yetkileri su sekilde tanimlanmistir:

a) Belediye teskilatmin en tist amiri olarak Belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
Belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, Belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak butceyi, Belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans Olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tagmir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

) Belediyenin gelir ve alacaklarmni takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararin1 almak sartiyla sdzlesme yapmak.

h) Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak.

1) Biitgeyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.

) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluglari ile isletmelerini denetlemek.

I) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken dnlemleri almak.

n) Biitgede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, oziirlillere yonelik



hizmetleri yiiriitmek ve oziirliller merkezini olusturmak.
0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.
p) Kanunlarla Belediyeye verilen ve Belediye Meclisi veya Belediye enclimeni

kararini1 gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

2.2- Belediyenin Kurumsal Yapisi

22 Subat 2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiirlirliige giren
Igisleri Bakanlhigr’'nin “Belediye ve Bagl Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro
Ilke ve Standartlarma Dair Yonetmelik” hiikiimleri cercevesinde yapilan norm kadro
caligmasi neticesinde, Belediye Meclisinin 02/04/2007 tarih ve 16 sayili karari ile; Belediye
Baskan Yardimciligi, Yazi Isleri Miidirliigi, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Fen Isleri
Miidiirliigii, Plan ve Proje Miidiirliigii, Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Saghk Isleri
Miidiirliigii, Zabita Amirligi, itfaiye Miidiirliigii ve Muhtarlik Isleri Miidiirliigii kadrolar1
thdas edilmistir.

2022 y1ih sonu itibariyle orgiitsel yapimiz asagidaki sekilde olusmustur:

Belediye Baskani

Belediye Baskan Yardimcisi

Yazi Isleri Miidiirligii

Fen Isleri Miidiirliigii

Mali Hizmetler Miidiirligii

Imar ve Sehircilik Midiirligii

Zabita Midiirligi

Saglik Isleri Miidiirliigii

Itfaiye Miidiirliigii

Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii

Kiiltiir ve Sosyal Isleri Miidiirliigii

Park ve Bahgeler Miidiirligti

Belediyemizin Yo6netim Semasi Ek-1'de sunulmustur.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediyemiz 2 adet ana makine, 43 adet bilgisayar, 20 adet yazici, 7 fotokopi
makinesi, 1 adet tarayici ile hizmet vermektedir. Biitiin bilgisayarlarda internet baglantisi
mevcuttur. Internet baglantismin bulunmasi, personelin gerek mevzuata gerekse bilgiye
erigimini kolaylagtirmaktadir. Yine biitiin bilgisayarlar arasinda ag baglantisinin bulunmasi

personelin bilgi paylasimini kolaylastirmaktadir.



4- insan Kaynaklar
31/12/2022 tarihi itibariyle Belediyemizde; 46 memur, 46 surekli is¢i, 25 sirket
personeli olmak (izere, toplam 117 personel gorev yapmaktadir. 4857 sayili is Kanununun 30.

maddesine gore siirekli is¢ilerden 1 kisi oziirlii olarak istihdam edilmektedir. Belediyemiz

memur personel durumu Ek-2"de, surekli ve gegici is¢i dururumu Ek-3’te gosterilmistir.

5- Sunulan Hizmetler

Belediyemiz mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla, temel olarak asagidaki

hizmetleri kendi imkanlari, hizmet satin alma veya iiglincii kisilere kiralama yoluyla

sunmaktadir:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)
i)
)
K)
1)

[mar hizmetleri,

Su ve kanalizasyon hizmetleri,
Ulasim hizmetleri,

Alt yap1 hizmetleri,

Cografi ve kent bilgi sistemleri hizmetleri,
Cevre ve ¢evre sagligi hizmetleri,
Temizlik ve kat1 atik hizmetleri,
Sehir i¢i trafik hizmetleri,

Park, bahge ve yesil alan hizmetleri,
Kultur ve sanat hizmetleri,

Tanitim hizmetleri,

Sosyal yardim hizmetleri,

m) Genclik ve spor hizmetleri,

n)
0)
p)
r

Nikah hizmetleri,
Zabita hizmetleri,
Itfaiye hizmetleri,

Defin ve mezarlik hizmetleri vb.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 18. maddesinde ifade edildigi gibi Belediye

Bagkani, Belediye teskilatinin en {ist amiri olarak Belediye teskilatin1 sevk ve idare eder.

Belediye personelini atar, Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini denetler.
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Belediye Baskani, Belediye personelinin disiplin amiridir. Her midiirliigiin basinda
olan birim miidiirii kendi biriminin sevk ve idaresinden sorumludur. Birim miidiirleri ayni
zamanda harcama yetkilisi, personelinin disiplin amiridir.

Ayrica 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 25. maddesi geregi Belediye meclisi, her
Ocak ay1 toplantisinda Belediyenin bir onceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap
kayit ve islemlerinin denetimi i¢in kendi iiyeleri arasindan gizli oyla ve iiye sayisi iligten az
besten ¢ok olmamak iizere bir Denetim Komisyonu olusturur.

Komisyon, Belediye Bagkani tarafindan Belediye binasi iginde belirlenen yerde
calisir ve caligmalarinda kamu personelinden ve gerektiginde diger uzman kisilerden
yararlanabilir. Komisyon, Belediye birimleri ve bagl kuruluslarindan her tiirli bilgi ve
belgeyi isteyebilir. Bu istekler gecikmeksizin yerine getirilir. Komisyon, ¢aligmasini kirk bes
(45) is gunu icinde tamamlar ve buna iliskin raporunu Mart aymin sonuna kadar meclis

baskanligina sunar.

I1- AMAC ve HEDEFLER
A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Temizlik, altyapi, su ve kanalizasyon, ulasim, park-bahce hizmetleri gibi temel
sorunlarini halledilerek, halkin yagam standartlarini yiikseltmek,

[lgemizin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ydnden kalkinmasina katkida bulunmak,

[lgemizi bir kiiltiir, sanat ve turizm sehri haline getirmek,

Vatandaglarimizin hafta sonlarin1 veya bos vakitlerini huzur i¢inde gegirebilecekleri
ortak yasam alanlar1 olusturmak,

Genglerimizi kotii aliskanliklardan uzaklastirmak ve iilke sporuna katkida bulunmak

amaciyla spor alanlar1 olusturmak.

B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 14. maddesinde belirtilen imar, su ve kanalizasyon,
ulagim gibi kentsel alt yap1, cografi ve kent bilgi sistemleri, ¢cevre ve gevre saghigi, temizlik ve
kat1 atik, zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans, sehir i¢i trafik, defin ve
mezarliklar, agaclandirma, park ve yesil alanlar, konut, Klltlr ve sanat, turizm ve tanitim,
genclik ve spor, sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma, ekonomi ve
ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini etkin, verimli, kaliteli, tarafsiz, esit bir sekilde biitiin

vatandaglarimiza sunmaktir.
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A- MALI BILGILER

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

Belediyemizin 2022 mali y1l1 gelir biitgesi 56.500.000,00-TL olarak tahmin edilmistir.

2022 Mali yih tahmini gelir biitcesi asagidaki gibidir:

Vergi Gelirleri

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirler1

Alinan Bagis ve Yardmmlar ile Ozel Gelirler
Diger Gelirler

Sermaye Gelirleri

Red ve Iadeler

TOPLAM

. 8.286.000,00-TL

11.686.000,00-TL
2.540.000,00-TL
34.052.000,00-TL
210.000.00-TL
-274.000,00 TL

:56.500.000,00-TL

2022 Mali yih tahmini gider biitcesi asagidaki gibidir:

2022 yili mali y1hi gider biit¢esi 65.800.000,00.-TL olarak tahmin edilmistir.

Personel Giderleri
1.947.000,00-TL

: 15.964.000,00-TL
850.000,00-TL
1.946.000,00-TL

: 29.005.000,00-TL
200.000,00-TL

Sos.Guv.Kur.Des.Primi
Mal ve Hizmet Alimlar1
Faiz Giderleri

Cari Transferler:
Sermaye Giderleri:
Sermaye Transferleri:

Bor¢ Verme 2.000,00-TL
Yedek Odenek: 4.489.000,00-TL
TOPLAM

1- Biit¢e Uygulama Sonuglan

11.397.000,00-TL

65.800.000,00-TL gider yapilmistir.

2022 Mali y1l1 igerisinde 56.500.000,00.-TL gelir tahmin edilmis, buna karsilik

Vergi Gelirleri
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri
Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler

Diger Gelirler

6.104.104,88-TL
13.518.022,06-TL
3.250.000,00-TL

: 32.552.370,88-TL
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Sermaye Gelirleri :1.099.939,28-TL
Red ve {adeler : 0TL
TOPLAM :56.524.437,10-TL

Olmak uzere toplam 56.524.437,10-TL gercek gelir elde edilmistir.

Buna gore 2022 yili Gelir Biitgesi ger¢eklesme oran1 % 100 olmustur.
2022 Mali yilinda gerceklesen gelirlere iliskin tablo Ek-4’de sunulmustur.

2022 yilinda,

Personel Giderleri : 10.304.440,27-TL
So0s.Glv.Kur.Des.Primi . 1.674.064,87-TL
Mal ve Hizmet Alimlari : 27.191.100,08-TL
Faiz Giderleri . 1.249.646,88-TL
Cari Transferler: : 1.952.267,13-TL
Sermaye Giderleri: . 7.982.256,41-TL
Sermaye Transferleri: : ---TL
Bor¢ Verme : ---TL
Yedek Odenek: ; -—--TL
TOPLAM : 50.353.775,64-TL

2022 Mali Yilinda Belediyemizin T.C. Ziraat Bankas1 Sogiit Subesi nezdindeki
hesaplarimizdan 7.796.287,50-TL, 2021 yilindan 2022 yilina devretmistir.

2022 Mali yilinda gergeklesen giderlere iliskin tablo Ek-5’te sunulmustur.

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Temel mali tablolara iliskin cetveller, faaliyet raporu ekinde Ek-6’da sunulmustur.

3- Mali Denetim Sonuglari

5393 sayili Belediye Kanunun 25. maddesi geregi Belediye Meclisi'nce Ocak ay1
toplantisinda Belediyenin bir 6nceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit ve
islemlerinin denetimi i¢in 5 iiyeden olusan Denetim Komisyonu olusturulmus olup, 2022 yil
gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit ve islemleri komisyonca denetlenmektedir.

B- PERFORMANS BILGILERI

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

2022 yilinda Belediye Baskanligimizca yapilan faaliyet ve projeler, mudirlikler
itibariyle soyledir:

1.1-  Yaz Isleri Miidiirliigii

Meclis islemleri
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Belediye Meclisinin diizenli bir sekilde calisabilmesi icin gerekli destegin
verilmesinden Mudurligiimiiz sorumludur.

Belediye Meclisince 2022 yili igerisinde Eyliil ayinda tatil yapilmus,
11 olagan 1 olaganiistii toplant1 yapilarak toplam 79 adet karar alinmistir. Alinan kararlar
Midirligiimiizce yazilarak, siiresi igerisinde ilanlar1 yapilmig ve Kaymakamlik Makamina
gonderilmis, ayrica geregi yapilmak iizere ilgili birimlere dagitim yapilmistir. Alinan
kararlara yasal siliresi icerisinde Baskanlikga ve Kaymakamlik Makaminca itiraz
edilmediginden kararlarin tamami kesinlesmistir.

5393 sayili Belediye Kanununun “Ihtisas Komisyonlar1” bashikli 24. maddesine gore i1
ve Ilge Belediyeleri ile niifusu 10.000’in iizerindeki Belediyelerde Plan ve Biitce ile Imar
Komisyonlarmin her siyasi parti grubunun ve bagimsiz iiyelerin Meclisteki liye sayismin
Meclis iiye tam sayisina oranlanmasi suretiyle en az 3, en fazla 5 kisiden olusturulmasi
zorunlu oldugundan, 2022 yil1 Nisan ay1 (01/04/2022) Meclis toplantisinda yapilan se¢gimlerde
Ihtisas Komisyonlarma bir (1) yil siireyle asagida isimleri belirtilen Meclis {iyeleri
secilmiglerdir.

Plan ve Bitce Komisyonu imar Komisyonu

1- Serdar TASPINAR 1- Serdar TASPINAR
2- Ali Riza CICAVOGLU 2- Riza ALAN

3- AliAYVAZ 3- Ali AYVAZ

4- Biilent BERBEROGLU 4- Gokhan ARMUTLU
5- Erdogan ALAN 5- Ahmet BASARAN

5393 sayil1 Belediye Kanununun “Denetim Komisyonu” baslhkli 25. maddesine gore 11
ve Ilce Belediyeleri ile niifusu 10.000’in iizerindeki Belediyelerde Belediye Meclisi her Ocak
ay1 toplantisinda Belediyenin bir dnceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit ve
islemlerinin denetimi i¢in; kendi iiyeleri arasindan her siyasi parti grubunun ve bagimsiz
iiyelerin Meclisteki iiye sayisinin Meclis iiye tam sayisina oranlanmasi ile sayist 3’ten az,
5’ten ¢ok olmamak iizere gizli oyla Denetim Komisyonu olusturulmasi gerektiginden 2022
yili Ocak ay1 (07/01/2022) Meclis toplantisinda yapilan se¢imlerde Denetim Komisyonu
iiyeligine asagida isimleri belirtilen Meclis iiyeleri se¢ilmiglerdir.

Denetim Komisyonu

1- ibrahim OZYURT

2- Ali Riza CICAVOGLU
3- AliAYVAZ

4- GOkhan ARMUTLU
5- Ahmet BASARAN

Enciimen Islemleri

2022 yil1 Nisan ay1 (01/04/2022) Meclis toplantisinda yapilan se¢imlerde Enciimen
iiyeligine Meclis iiyelerinden Serdar TASPINAR ve Halil Ibrahim TASDELEN
secilmislerdir. Ayrica idari yoneticilerden Mali Hizmetler Miidiirii Tuba UNAL ve Yaz Isleri
Miidiirii Refik BASARAN Enciimen iiyeligine atanmiglardir.

2022 yili igerisinde genellikle haftada bir (1) kez olmak Uzere toplam 50 adet
Encilimen toplantis1 yapilmis olup, bu toplantilarda 152 adet karar alinmistir. Alinan Enciimen
kararlar1 yazilarak, geregi yapilmak {izere ilgili birimlere gdnderilmis, karar 6zetleri Enciimen
karar defterine yazilmistur.

Blro Hizmetleri
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Gelen, Giden Evrak ve Dilek¢e Durumu:

2022 yili igerisinde Belediye Baskanligimiza toplam 2031 adet dilekge, kamu kurum
ve kuruluslarindan evrak ve tebligat gelmis olup, Miidiirliigiimiizce kayit islemleri yapildiktan
sonra gereginin yapilmasi i¢in ilgili birimlere dagitilmigtr.

2022 yili igerisinde Belediye Baskanligimiz birimlerinden gelerek, sahislara,
sirketlere, resmi kurum ve kuruluslara toplam 3421 adet evrak ¢ikist yapilmistir.

Posta islemleri
Belediye Baskanligimiz birimlerinden gelen tebligat, iadeli taahhiitlii, aps ve normal
posta adi altinda gelen evraklarin posta islemleri yiiriitiilmektedir.

Asker Ailesi Yardimlar:
4109 sayil1 Asker Ailelerinden Muhta¢ Olanlara Yardim Hakkinda Kanun kapsaminda
2022 yili i¢erisinde yardim talebinde bulunan asker ailesi olmamustir.

Belediye Baskanligimizda 2022 yili sonu itibariyle 20 memur, 26 sozlesmeli personel,
46 siirekli 1sc1, 25 sirket personeli olmak {izere toplam 117 personel gorev yapmaktadir. 4857
sayili Is Kanununun 30. maddesine gore siirekli iscilerden 1 kisi dziirlii olarak istihdam
edilmektedir.

07/01/2022 tarih ve 4 sayili Meclis karariyla 2022 yili i¢in 22 kisilik gegici is¢i vizesi
yapilmis, ancak yil iginde gecici ig¢i alim1 yapilmamistir.

2022 yili igerisinde memur statiisiinde personelden emekliye ayrilan olmamistir. Y1l
icinde siirekli isci statiisiinde “Yazi Isleri Miidiirliiglinde” Is¢i kadrosunda gérev yapan 1
personelimiz emekliye ayrilmistir.

2007 yilinda, 22 Subat 2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
“Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina
Dair Yonetmelik™ hiikiimleri ¢ercevesinde, Belediye Baskanligimiza toplam 72 kisilik memur
kadrosu verilmigtir. Daha sonra 31 Mayis 2009 tarih ve 27244 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan “Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarma Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Iliskin  Yonetmelik” ile
Belediyemiz D-7 grubundan D-8 grubuna alinarak memur kadro saymmz 87’ye, 12 Eyliil
2010 tarith ve 27697 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Belediye ve Bagli Kuruluslar: ile
Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarna Dair Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina iliskin Yonetmelik” ile Belediyemiz D-8 grubunda olup memur kadro sayimiz
112’ya yiikseltilmistir. Belediye Meclisimizce yapilan memur kadro ihdaslar1 neticesinde,
2022 yil1 sonu itibariyle toplam memur kadrosu sayis1 46 dolu, 32 bos olmak iizere, toplam 78
adet olarak sekillenmistir.

Norm kadro c¢aligmasi Oncesi Belediye Baskanlhigimizda siirekli is¢i kadrosu
bulunmayip, ayni yonetmelik hiikiimleri geregince Belediyemize toplam 36 kisilik stirekli ig¢i
kadrosu verilmistir. Daha sonra 31 Mayis 2009 tarih ve 27244 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan “Belediye ve Bagl Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarma Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapimasma Iliskin  Yonetmelik” ile
Belediyemiz D-7 grubundan D-8 grubuna alinarak siirekli is¢i kadro sayimiz 44’e, 12 Eylil
2010 tarih ve 27697 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Belediye ve Bagli Kuruluglar: ile

15



Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma Dair Y&netmelikte Degisiklik
Yapilmasma Iliskin Yénetmelik” ile Belediyemiz D-8 grubunda yer alip siirekli is¢i kadro
sayimiz 56°dir.

21 Nisan 2007 tarih ve 26500 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
04/04/2007 tarih ve 5620 sayili “Kamuda Gegici Is Pozisyonlarinda Calisanlarin Siirekli Isci
Kadrolarina Veya Sozlesmeli Personel Statiisiine Gegirilmeleri, Gegici Is¢i Calistiriimasi Ile
Bazi1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun” geregince 03/07/2007 tarih ve 26
sayil1 Belediye Meclis karar1 ile 18 adet ek siirekli is¢i kadrosu ihdas edilerek toplamda 54
adet stirekli is¢i kadrosunun ihdasi yapilmistir. 2007 — 2022 yillar1 i¢indeki is¢i ¢ikislartyla
gorev yapan siirekli is¢i kadrosu sayis1 2022 yili sonu itibariyle 46’ya yiikselmistir.

Midirliigiimiize bagh ilan memurlugumuzca 2022 yili i¢inde resmi kurum ve
kuruluslar ile 6zel sektorden gelen ilanlar yapilarak, talebe gore bu ilanlara ait toplam 240
adet ilan zapt1 diizenlenmistir.

Belediye Baskanlhigimizda evlendirme memurlugu is ve islemleri Yazi Isleri
Miidiirliigii biinyesinde yiiriitiilmekte olup, Evlendirme Memurlugu gérevi, Yazi Isleri
Miidiirii Refik BASARAN, Zabita Memuru Metin ARAL ve V.H.K.I. Zafer HAMAMCI’ ya
verilmistir. 2022 yili igerisinde toplam 106 adet evlenme miiracaat1 yapilarak, evlenme
akitleri yapilmustir.

Yaz1 isleri Miidiirliigii biinyesinde olusturulan ve Yazi Isleri Miidiirii’niin bilgi edinme
yetkilisi oldugu Bilgi Edinme Birimine 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa
dayanilarak hazirlanan “Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasma Iliskin Esas ve
Usuller Hakkindaki Yonetmelik” hiikiimlerine gore 2022 yili igerisinde 57 adet bilgi edinme
basvurusu yapilmis ve bu bagvuru olumlu cevaplanmastir.

Belediyemiz Sivil Savunma hizmetleri Koruma ve Guvenlik Amiri olarak
gorevlendirilen V.H.K.I. Zafer HAMAMCI tarafindan yiiriitiilmektedir.

2022 yili Sivil Savunma Plani ve Sabotajlara Kargi Koyma Plani hazirlanarak,
birimlere dagitilmis ve birer niishalar1 Sivil Savunma dosyasinda alikonulmustur. Ayrica
Belediyemiz biinyesinde asir1 yagmur, kar, sel, deprem veya benzeri bir afet aninda
miidahalede bulunacak Kriz Ekibi olusturularak, ilgili personel ve birimlere tebligi
yapilmistir.

Tirkiye Is Kurumu Bilecik il Miidiirliigii ile Belediye Baskanhigimiz arasinda
imzalanan “Iskur hizmetlerinin Belediyeler kanali ile yiiriitilmesine iliskin protokol”
geregince 2022 yili igerisinde toplam 550 vatandasimizin Iskur’a is miiracaat1 yapilmustir.

11 adet acik Asliye Hukuk dosyasi bulunmaktadir. Icra hukukta 1 adet lehimize karar
cikmis dosyamiz kesinlesme bekliyor. Asliye hukukta 2022 te kapanan dosyamiz yok. Sulh
Hukuk Mahkemesinde 1 adet lehimize dosya yil icerisinde goriilmiis ve kapatilmistir.Sulh
Hukukta 5 adet dosyamiz karara c¢ikmistir. Sulh Hukukta derdest dosya sayimiz yoktur.
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Asliye Ceza Mahkemesinde 2 adet dosyamiz acik olup, lehimize sonu¢lanmistir, su anda
istinaf asamasindadir. Asliye cezada 1 adet dosya lehimize sonuglanip kapanmistir. Sulh
cezada 7 adet dosyamiz mevcut olup, hepsi kapalidir ve hepsi aleyhimize sonuglanmustir. Icra
dosyalarimizdan 17 adet dosya acilmistir ve siire¢ devam etmektedir, 22 adet dosya ise
kapatilmistir. Idare mahkemesinde 4 adet dosyamiz acik olup 1 adedi istinaf siirecindedir.
Idare mahkemesinde kapali 12 adet dosya bulunmaktadir. Bunlarin hepsi lehimize
sonuglanmistir.

1.2- Mali Hizmetler Miidiirliigii

Gelir Butgesi

2022 Mali yili igerisinde 56.500.000,00-TL gelir tahmin edilmis; buna karsilik
Vergi Gelirleri 6.104.104,88-TL, Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 13.518.022,06-TL, Alinan
Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 3.250.000,00 TL, Diger Gelirler 32.552.370,88-TL,
Sermaye Gelirleri 1.099.939,28-TL, Red ve ladeler 0,00 TL olmak (zere toplam
56.524.437,10-TL gercek gelir saglanmustir.

Gider Butgesi

2022 Mali yili igerisinde 65.800.000,00.-TL gider tahmin edilmis; buna karsilik
Personel Giderleri 11.397.000,00-TL, Sosyal Giivenlik Kurumu Destek Primi 1.947.000,00-
TL, Mal ve Hizmet Alimlar1 15.964.000,00-TL, Faiz Giderleri 850.000,00-TL, Cari
Transferler 1.946.000,00-TL, Sermaye Giderleri 29.005.000,00-TL, Sermaye Transferleri
200.000,00-TL, Bor¢ Verme 2.000,00 Yedek Odenek 4.489.000,00 olmak (izere toplam

65.000.000,00-TL gergek gider yapilmaistir.

2022 Mali yilinda Belediyemizin T.C. Ziraat Bankasi Sogiit Subesi nezdindeki
hesaplarimizdan 7.796.287,50-TL, 2023 yilina devretmistir.

1.3-  Fen Isleri Miidiirliigii

1.3.1.YATIRIMLAR-IHALELER: 7.476.700.00.-TL

Sogiit Belediyesi Hizmet Sinirlan I¢erisinde Muhtelif Islerde Kullanilmak Uzere
Kamyonet, Kamyon ve Mini Ekskavator Kiralanmasi Hizmet Alim Isi
Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmak {izere 2022 yilinda yapilan hizmet alim ihalesi
ile kamyon, kamyonet ve mini ekskavator kiralanmas isi igin;
Toplam Bedel: 292.000,00.-TL

Sogiit Belediyesi Tir Parki Giivenlik Binas1 Giris Yapis1 Yapim Isi
2022 yilinda yapilan yapim ihalesi ile, Sogiit-Bilecik yolu Uzerinde 42 ada 83-84
parsellerde bulunan Tir Parkina, Tir Park1 Giivenlik Binasi Giris Yapisi yapilmasi isi i¢in;
Toplam Bedel: 235.000,00.-TL

Sogiit Belediyesi Ara¢ Kiralama (1 Adet Cenaze Nakil Arac1) Hizmet Alim Tsi
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Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmak {iizere 2022 yilinda yapilan hizmet alim
ihalesi ile cenaze nakil araci kiralanmasi isi igin;

Toplam Bedel: 154.800,00.-TL

Sogiit Belediyesi - Spor Toto Teskilat Baskanhg Isbirligi ile Acik Yiizme Havuzu
Tadilat Yapim isi.

Ilgemiz Kayhan Mah. Ertugrulgazi cad. No:61 adresinde bulunan Agik Yiizme
Havuzuna, Spor Toto Teskilat Baskanlig1 isbirligi ile 2022 yilinda yapilan yapim ihalesi ile
Acik Yiizme Havuzu Tadilat Yapim isinin.

Toplam Bedel: 1.544.900,00.-TL

Sogiit Tlcesi Simirlan igerisinde Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Yol Diizenlemesi ve
Ust yapi Tyilestirme Yapim isi;
2022 yilinda yapilan yapim ihalesi ile; ilgemiz sinirlar: icerinde muhtelif cadde ve
sokaklarda yol diizenlemesi ve Ust yap1 iyilestirme ¢alismasi yapilmistir.
Toplam Bedel: 5.250.000,00.-TL

1.3.2.YAPIM ISLERI: 1.384.700.70.-TL

Cadde / Sokak Islah Cahsmalar:

Mubhtelif Cadde / Sokaklara Yapilan Tamirat Calismalar1 Parke Tas1 ( Kemer Tasi,
Kilitli Tas ve Prizma Tas v.b. ) ve Bordiir Désenmesi; Atatiirk Caddesi, Glindiizalp Sokak,
Zafer Sokak, Nenehatun Sokak, Fulya Sokak, Akcakoca Sokak, Hiidaverdigar Sokak, Fevzi
Cakmak Caddesi, Tir parki girisi, 88. Sokak, Dursun Fakih Caddesi, Boziyiik Yolu,
Eskisehir Caddesi, Mescid Sokak, Hamidiye Sokak, Tavsanli Sokak, Karabuda Sokak,
Menekse Sokak, Emir Karatekin Sokak, Goktepe Caddesi, Fatma Hatun Sokak, Istiklal
Caddesi, Park Sokak, Alptekin Sokak, vb. cadde ve sokaklarda yol diizenleme c¢aligsmalari
yapilmaistir.

Kilit Tas1 Déseme Isciligi 6.956,20m?
12x25x30 Yagmur Olugu Temini ve Ddseme isciligi 65,60m
12x22x70 Gegmeli Bordiir Tas1 Natiirel Doseme Isciligi 1.225,55m
Késesi Kesik Tas Doseme Isciligi 267,67m?
Kemer Tas1 Déseme Isciligi 732,70m?
Sokiim Isciligi 8.422,01m?
20x20 Parke Tas1 Déseme Isciligi 304.87m?
30x60 Parke Tas1 Doseme isciligi 140,55m?
Cift Kare Parke Tas1 Doseme Isciligi 1.046,27 m?
10x20 Parke Tas1 Déseme Isciligi 110,25m?

Toplam Bedeli: 750.753,54.-TL

Muhtelif insaat, Bakim ve Onarim Isleri:

Kombi tamir ve bakim hizmet alimi 28.150,00 TL
Cam takilmasi 1.400,00 TL
Dolap alimi 2.712,00 TL
Mutfak dolap ve tezgahi, eviye, kapakli dolap yapim isi (Ges) 13.825,00 TL
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Banko ve stant alimi (Sosyal Market) 4.068,00 TL

32" televizyon alimi 2.450,00 TL
Asma tavan, seramik doseme, boya ve PVC yapilmasi (67 Ada 8 38.756.25 TL
parselde bulunan is yeri tadilat1.)

Aliiminyum dograma yapilmasi (Pasaj) 13.898,31 TL
Kapali pazaryeri kapilarinin bakim ve onarimi 28.500,00 TL
Camasgir, sal¢a, makinelerin ve siipilirge bakimi 2.050,00 TL
Hilti bakim ve onarim 1.300,00 TL
Halime Sultan Mescidi ve ¢evre dizenlemesi 12.759,30 TL
Toren alaninda bulunan andezitlerin degistirilmesi 70.320,00 TL
Alparslan Tirkes Bulvari izerinde bulunan Imam Hatip Lisesi ve 71.750,00 TL
Sehir Mezarlig1 Perde Duvar Yapim Isi

I¢me suyu ana sebekesi ve muhtelif makinalarin bakim ve onarimi 68.900,00 TL
Giyim pazarmin ¢at1 tadilati 68.000,00 TL
Yukar1 dere mesire alani ¢it yapimi 66.500,00 TL
Eski belediye hizmet binas1 yapim ve tadilat isleri. 14.748,80 TL
Tir Parki panel cit ve Sosyal Tesis perde basamak yapilmast isi. 19.100,00 TL

Belediyemizin hizmet alani igerisinde yapilmasi planlanan tadilatlar. | 71.600,00 TL

Toplam Bedeli: 600.787,66.-TL

Nakliye Yapilmasi
Belediyemize ait tir ve kamyon parkinin zemininde kullanilmak amaciyla Oluklu-
Sogiit arast 0-63 tlvanan malzeme nakliyesi ve Ahmet Pmar-S6giit ¢ikma asfalt nakliye
bedeli.
Toplam Bedeli: 33.169,50.-TL

1.3.3.HIZMET ALIMI: 1.701.342,26.-TL

Aritma Tesisi Analiz ve Atik Bertaraf Hizmeti
Belediye Baskanligimiza ait atik su aritma tesisinde ¢evre izni kapsaminda girig-¢ikis

atik su analizi hizmetleri alinmastir.
Toplam Bedeli: 48.707,74.-TL

Lowbed Kiralanmasi
Belediyemiz is makinelerinin tagimasini yapmak i¢in lowbed kiralamasi hizmet alimi.
Toplam Bedeli: 63.000,00.-TL

Zorunlu Trafik Sigortas1 Hizmet Alim

Belediyemiz hizmetlerinde kullanilan muhtelif plakali araglarm 2918 Sayili
Karayollar1 Trafik Kanununun ilgili hiikiimlerine gore 1 yillik trafik sigortalar1 yaptirilmistir.

Toplam Bedeli: 81.783,33.-TL

Araclarin Mubhtelif Tamir ve Bakim isleri

Belediyemizin hizmetinde kullanilan muhtelif plakali araclar, itfaiye, kar kiiriime, is
makinelerinin ve diger araglarmin tamir — bakimmda kullanilmak iizere yedek parga ve
malzemeler alinip tamir ve bakim isleri yapilmistir.

19



Toplam Bedeli: 1.366.697,12.-TL

Yikama Yaglama Isleri

Belediyemiz hizmetlerinde kullanilan muhtelif plakali araglar ile is makinelerinin
yikama yaglama isleri yapilmistr.

Toplam Bedeli: 52.790,00.-TL

Yiiksek Gerilim Isletme Sorumlulugu Belgesi
Belediyemizin igme suyu ve su aritma tesisi yiksek gerilim isletme bakim iginin
yapilmasi.

Toplam Bedeli: 16.800,00-TL

Kapah Pazaryerinin Yiiriiyen Bant Bakimi
Belediyemize ait Kapali Pazaryerinde yliriime bandinin bakim igin yapilmasi
Toplam Bedeli: 5.700,00.-TL

Elektrik Projesi Bedeli
Belediyemizin Hayvan Bakim Evi, Sirhoca Parki ve Tiirkmenbas1 Mahallesi Orhan
Bey Sokakta yapilan ¢ocuk oyun parkinin elektrik projesinin ¢izilmesi.

Toplam Bedeli: 11.368,17.-TL

Boyama isleri
Eskisehir, Istiklal, Cemal Kufli, Osmangazi Caddeleri, Kurtulus Sk. ve Hikimet
Konagi Cevresi tretuvari boyanmasi isi.

Toplam Bedeli: 23.000,00.-TL

Kum Nakliyesi
Osmaneli ilgesinden Sogiit’e getirilecek kumun kamyon ile nakliyesi.

Toplam Bedeli: 12.095,90.-TL

Mubhtelif Kaynak Isleri
Belediyemiz muhtelif kaynak islerinin yapilmasi isi

Toplam Bedeli: 19.400,00.-TL

1.3.4.MAL ALIMLARI: 4.540.074,20 TL

Tuz Alim

Kis mevsiminin baslamasi nedeniyle asir1 kar yagislarinda meydana gelebilecek
buzlanmalarda olas1 kazalar1 6nlemek amaciyla kum ile karistirilarak ilgemizdeki cadde ve
sokaklara serilmek tizere ham tuz alinmistir. (24,70 ton)

Toplam: 18.525,00.-TL
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Mekanik Malzeme (Micir) ve 0,5 - 0,3 - 0,19 Toz Malzeme Alin

[lgemizde, bulunan tir ve kamyon parkinin diizenlenmesinde, yol tamiratlarinda,
dogalgaz kazilarinin dolgularinda, kanalizasyon ve su arizalarinin dolgularinda kullanilmak
tizere karla miicadelede tuz ile karistirilarak cadde ve sokaklara serilmek {izere;

0-63 Tivanan Malzeme Alimi: 91,90 ton
0,5 Tas Tozu Alimi: 1.938,80ton
Toplam Bedeli: 84.009,10.-TL

Dezenfeksiyon Malzemesi Alim

Belediyemize ait igme ve kullanma suyu depolar1 dezenfeksiyon isleminde
kullanilmak tizere sodyum hipoklorit (20 ton siv1 klor) alimu.

Toplam Bedeli: 136.500,00.-TL

Aritma Tesisine Malzeme Alim
Belediyemizin ait Aritma Tesisine sarf malzeme ve temizlik malzeme alimi isi.

Toplam Bedeli: 3.442,00.-TL

Madeni Yag ve Adblue Alimm

Belediyemiz arag, gere¢ ve ekipmanlarda kullanilmak {izere madeni yag ve adblue
alimi.

Toplam Bedeli: 283.423,10.-TL

Soguk Su Sayact Almi
Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmak tizere soguk su sayaci, smart kart, batarya, pil
ve saya¢ tamiri islemlerinin yapilmasi.
Sayag alim1 (710 adet)
Smart Kart Alimi1 (710 adet)
Yazilim Hizmet Alimi1 (1 adet)
Toplam Bedeli: 426.548,14.-TL

Mezar Tahtasi ve Kefen Al Isi
llcemiz disinda veya ilcemiz icinde vefat eden vatandaslarrmizin defin islerinde
kullanilmak tizere 100 takim mezar tahtas1 ve 170 adet kefen alinmustir.
Toplam Bedeli: 72.890,00.-TL

Elektrik Malzemeleri Alimi
Belediyemizin ihtiyaci olan muhtelif yerlerde kullanilmak {izere elektrik, malzemeleri

alinmustir.
Toplam Bedeli: 197.492,50.-TL

Elektronik Malzeme Alimi
Belediyemizin ihtiyact olan muhtelif yerlerde kullanilmak {izere aydinlatma ses, anons
ve kamera sistemleri alimi ve tamir iglemlerinin yapilmast.
Toplam Bedeli: 52.480,00.-TL

PP Sifir Atik Kutusu Alimi
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Belediyemiz hizmet binasinda kullanilmak iizere 30 adet PP Sifir Atik Kutusu

almmasi.
Toplam Bedeli: 2.100,00.-TL

Akaryakit Alm
Belediye Bagkanligimiz uhdesinde bulunan araglar i¢in 2022 y1li igeresinde devam
eden akaryakit ihalesi kapsaminda asagida evsafi belirtilen akaryakit alimi
gergeklestirilmigtir.

Motorin (106.417,571t)
Kursunsuz Benzin (7.976,151t)
Toplam: 2.383.461,23.-TL

Mubhtelif araglarda, muhtelif islerde kullanilmak iizere hirdavat, yag, insaat
malzemeleri vb. alim
Belediyemiz hizmetlerinde kullanilan muhtelif araclar ile is makinelerinde, su ve
kanalizasyon hizmetlerinde, muhtelif insaat islerinde kullanilmak iizere malzemelerin alimi
yapilmistir.
Toplam Bedeli: 454.896,93.-TL

Lastik Almm (Tamirat dahil)
Belediyemiz hizmetlerinde kullanilan muhtelif plakali araclara lastik alimi, lastik
tamir ve degisim isleri yapilmistir.
Toplam Bedeli: 106.960,00.-TL

Isci Kiyafeti Al
Belediyemiz biinyesinde; insaat ve su islerinde calisan personelimize gorevleri
esnasinda giymeleri i¢in giysi ve ¢izme almmustir.

50 Adet Standart Reflektorlii Cirth Ikaz Yelegi
2 Adet Ripspot Yelek

45 Adet Cizme

15 Adet Demir Burunlu is Giivenlik Ayakkabis1
Toplam Bedeli: 14.500,00.-TL

Su ve Kanalizasyon Isleri icin Malzeme Alin
Belediye Baskanligimiz sorumluluk alani i¢erisinde meydana gelen su ve kanalizasyon
bakim ve onarim islerinde kullanilmak tizere Korge Boru, PVC boru ve kelepc¢e alinmustir.
Toplam Bedeli: 227.380,00.-TL

Vidanjore Su Hortumu ve Kelep¢e Alim
Belediye Baskanligimiz hizmetlerinde kullanilmakta olan vidanjor aracina su hortumu
ve kelepge alim1 yapilmustir.
Toplam Bedeli: 27.210,00.-TL

Mobilya Yapim
Belediye Baskanligimiz hizmet binalarinda kullanilmak {izere klasorliik ve orta sehpa
yaptirilmistir.
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Toplam Bedeli: 4.000,00.-TL

Yangin Tiipii Dolumu
Belediye Baskanligimiz hizmet binalarinda bulunan yangin tiiplerinin dolum isi
yaptirilmasi ve yardimct malzeme alimi yapilmistir.
Toplam Bedeli: 6.260,00.-TL

Trafik Isaret ve Yaya Cizgisi Malzemesi Alin
Belediye Baskanligimiz sorumluluk alanlarindaki trafigin diizenlenmesi igin gerekli
olan igaret ve ¢izgiler i¢in malzeme alinmistir.
Toplam Bedeli: 37.996,20.-TL

1-4  Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

AMAC VE HEDEFLER:
A- Imar ve Sehircilik Miidiirliigii biriminin amag ve hedefleri:

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin temel amac1 Sogiit kent merkezini ortalama 30 yillik
bir projeksiyonda gerek teknik alt yap1 donanimlari, gerek sosyal ve kiiltiirel donanimlar ile
cagdas kentler seviyesine tasimaktir. 30 yillik bir projeksiyonda 50.000 olmasi tahmin edilen
kent niifusuna yetecek kadar iskan alaninin yaninda teknik ve sosyal altyapi hazirliklarinin
baslatilmasi temel hedef olarak se¢ilmistir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler:

Ilgemize yaklasik 10 km mesafede Organize Sanayi Bolgesinin kurulmasi, gerekse tarihi
degerimizin onemi sonucunda, go¢ alma ihtimalide géz Oniinde tutularak, gecmis yillardaki
niifus artig oranlar1 da dikkate alinarak yapilan hesaplamalar sonucunda niifusun 30 yillik bir
projeksiyonda, 50.000 lere ulagsmasi kac¢milmaz olacaktir. Bu durumda oOncelikle Kent
planlamasimin yapilmasi gerektigi diisiiniilmiis olup; en son 2003 yili itibari ile hali hazir
haritalarm Iller Bankasimna yaptirildigi, bu tarihten itibaren her hangi bir yenileme yapilmadig1
gibi talepler dogrultusunda gerceklestirilen plan tadilatlarinin planlara yansitilmadigi da goz
oniine almarak; giincel halihazir haritalarm Iller Bankasi Genel Miidiirliigii'ne yaptirilmasi
gerekmektedir. Imar planlar1 2011 — 2017 ve 2020 yillarinda revize edilmesine ragmen
ihtiyac1 karsilamadigindan Imar planinin yeniden ilave ve revizyon olarak yapilmasi
gerekmekte olugundan dolay1 ¢alismalar devam etmektedir.

Imar Planlarinmn bir an dnce tamamlanmas1 ve kullanima gecilmesi 6ncelik arz etmektedir.

Akabinde yapilmasi diisiiniilen bolgesel 3194/18.madde uygulamalar: ile imar plan
uygulamasi saglanarak, planlara uygun diizenli bir kent olusumu hedeflenmektedir.

Nihai hedef ise personelimizin ¢ok daha kisa siirede ve dogru bir sekilde hizmet
vermesini saglamak; kacak yapilagsmay1 uydu kanal ile takip etmek ve Sogiit’li onlimiizdeki
yillara modern ve c¢agdas olmanin yaninda tarihi ve kiiltiirel donanimlar1 ile birlikte
tasimaktir.

C-Performans Bilgileri:
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1- PARK — BAHCE DUZENLEMELERI iCIN MALZEME ALIMI: 431.051,00TL

A-)Kaucuk ve Kaucuk Yapistirict Alimi

- Tlgemizde bulunan muhtelif Cocuk Parklarinda kullanilmak {izere kauguk zemin alimmustir.

- Tlgemizde bulunan muhtelif Cocuk Parklarinda kullanilmak iizere kauguk yapistiric1 alimmustir.
-40x40x2 cm kauguk (is¢ilikli)

-40x40x2 cm kauguk

Toplam Bedeli: 26.500,00+2.500,00 TL+38.125,00TL+27.500,00TL= 94.625,00TL

B-) Oyun Grubu Alim:
-Ilgemizde bulunan muhtelif Park ve Bahgelerde kullanilmak iizere oyun grubu almmistir.

Toplam Bedeli: 28.500,00 TL

C-) Cocuk ve Kondisyon Parklarina Yedek Parca Alimm

-Ilgemizde bulunan muhtelif Cocuk Parklarinda kullanilmak iizere ¢6p kovasi, zincirli salcak,
plastik tapa ve spiral kaydirak alinmastir.

-Ilgemiz Sirhoca parkinda kullanilmak {izere Q 114-76 Galvanizli Boru 60 Watt Led Armatiir, Q
114 Galvanizli Boru 600 watt led armatiir 5,5 m, 300 watt led projektor alinmistir.

-3x2,5 NYY kablo alimai.

-Santiye panosu alim.

-3x40 sigorta alimi

- 4x40 300 MA Y.K.R alimi

-6A sigorta alimi1

-Cop kovasi, salincak koruyu,ayak basma plastigi, spor aleti oturak, spor aleti sirtlik, plastik tapa,
h200 spiral kaydirak, zincirli salincak

Toplam Bedeli: 8.000,00TL + 1.600,00 TL+360,00 TL +3.900,00TL +42.000,00TL
+20.000,00TL+8.000,00TL+8.800,00TL+675,00TL+430,00TL+850,00TL+516,00TL+16.000,0
0TL+1.500,00TL+1.000,00TL+2.000,00TL+2.000,00TL+600,00TL+4.200,00TL +5.100,00TL=

127.531,00TL

D-) Fidan, Cigek ve Cim Tohumu Alm
- Ilgemizde bulunan muhtelif park ve bahgelerde kullanilmak tizere, agag ve bitkiler alinmustir.
- Ithal ¢im tohumu 6 karisim 10 kg,

Toplam Bedeli: 29.595,00 TL+3.300,00TL= 32.895,00TL

E-) Giibre, ilac, Toprak, Toprak Diizenleyici, Bitki Besini Alim
-Graniil Amonyum stilfat alimi1 yapilmustir.

-Torf toprak 20 kg

Toplam Bedeli: 5.400,00TL +4.000,00TL= 9.400,00TL

F-) Kontrol Unitesi ve Fiskiye Alimi:
Ilgemizde bulunan muhtelif park —bahge ve yesil alanlarda kullanilmak iizere bobin. tek kontrollii
saat, vana, ¢ok kontrollli saat, selenoid vana, kiigiik sprink, orta boy sprink, blytik sprink, pil,

Toplam Bedeli:
800,00TL+10.800,00TL+300,00TL+17.600,00TL+2.700,00TL+3.000,00TL+6.000,00TL+2.500,

00 TL+900,00TL=44.600,00TL
G-) Catih Piknik Masasi ve Bank Alinm
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-Ilgemizde bulunan muhtelif park ve bahgelerde kullanilmak iizere 200x250 6lgiilerinde oturakli
ve 150 cm masali ¢atil1 piknik masast alinmistir.

-5X5 olgtilerinde kemalya alima.

-6 kisilik kamelya alima.

-20 adet Bank alimu1.

Toplam Bedeli: 34.500,00TL+ 55.000,00TL+16.000,00TL+38.000,00TL=143.500,00TL

2-PARK-BAHCE DUZENLEME VE BAKIM CALISMALARI: 153.120,00 TL.
Ilgemizde bulunan muhtelif Parklarm diizenlemeleri kapsaminda;

A-) Otomatik Sulamah Parklarin Bakim ve Onarimi

Ilcemizde bulunan muhtelif park —bahce ve yesil alanlarin diizenlemeleri kapsaminda; iscilik
hizmeti alinmistir.

Toplam Bedeli: 3.000,00 TL

B-) Kamelya Bakim ve Onarimi

-Ilgemiz park 1299 daki 4 adet metal ayakli kamelyanin cat1, ahsap ve demir kisimlarmin bakim
Ve yenilenmesi isi yapilmistir.

-Mevcut 50 adet bankin eksik parcalarinin tamamlanarak boya ve vernik islemleri yapilmustir.
-Sogiit deresi kenarmdaki mevcut 2 adet kamelyanin membranlarinin degisimi ve 5x10x150
Olciilerinde 10 adet aga¢ montaj1 yapilmistir.

-Osmangazi camiindeki mevcut altigen kamelyanin profillerinin istenilen renge boyanip ¢at1
kaplamalarinin degistirilip oturagindaki eksik parcalarmin tamamlanarak ahsap vernik ile
boyanmasi iglemi yapilmistir.

-Kuyulu mescidte bulunan kamelyanin tadilatinin yapilip, sallantisinin kesilerek vernikli boyasi
yapilmistir.

- 4 adet kemalyanin cat1 kaplamalarinin komple degiserek tadilatinin yapilmasi ve lizerine su
bazli renksiz boyanin yapilmasi.

- Yusuf Kara parkindaki kamelyanin agaclarmin komple degiserek profil demirlerinin yesile
boyanmasi ve ¢atisinin komple degistirilmesi.

-Pembe parkta bulunan kamelyanin catisinin komple degismesi, alim tahtasmin degismesi, ¢ati
kaplamalarinin degiserek sallantilarinin kesilip boya ve vernik islerinin yapilmasi,

- Sehit ismail CETIN parkindaki kamelyanin eksik olan ahsaplarmin tamamlanmasi, catidaki
bosluklarin doldurulmasi, ¢at1 kaplamalarinin komple degismesi, profillerin siyaha boyanmasi ve
ahsap koruyucu renk ile kaplanmasi.

-Mevcut 6 adet piknik masasmin tadilatinin yapilmasi ve vernikli ahsap koruyucu uygulanmasi.

- Kuyu mescid 6niindeki kopriiniin 220 adet 5x10x200 Olgiilerindeki ahsaplarinin sokiimii ve
yerine yenisinin takilmasi.

Toplam Bedeli: 23.500,00 TL+ 30.000,00TL+3.500,00TL+3.800,00TL+
5.500,00TL+22.000,00TL+5.000,00TL+8.500,00TL+5.000,00TL+4.200,00TL+21.000,00TL=

132.000,00TL

C-) Ot Bicme ve Temizlik Islemleri

[lgemize ait tiim ¢evre yolu orta refiijlerinin ot bigimi ve temizligi isi yapilmustir.

Toplam Bedeli: 5.620,00TL

D-) Mermer Bakim ve Tamirleri

-llgemiz park 1299°da Sapar Murat heykeli kaide mermerlerinin tamir onarim isi yapilmustir.
-Ilgemiz Dariileytam bahgesindeki havuz mermerlerinin tamir isi yapilmustir.

-Belediye binasinin giris merdiven ve désemelerinin tamir isi yapilmistir.

Toplam Bedeli: 2.500,00+3.500,00+6.500,00 TL =12.500,00TL
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3-MUHTELIF MAKINA-ARAC GEREC YEDEK PARCA ALIMI VE BAKIM ONARIM
ISLERI:97.875,00 TL

Belediyemize ait mubhtelif park ve bahge hizmetlerinde kullanilmak iizere, muhtelif arag¢ ve
gereclerin alim1 ve gerekli parcalari ile birlikte tamirleri yapilmistr.

Tirpan aski yelegi profesyonel (yan tip), Tirpan koruyucu telli maske ( kafa ayarlr), Cim
bigme traktor lastigi dis (15x6,00-6),Cim bigme traktor lastigi dis (18x8,5-8),Benzin moturlu
yuksek dal budama testeresi (yedek par¢a ve tamir bakim is¢iligi),Motorlu tirpan misina
basligi( otomatik misina sarimli),Motorlu testere zinciri(3/8-34 dis koseli),3/8 34 zincir tirpan
misinasi, otomatik baslik,tirpan buji+baglik, benzinli ilaglama,Cim bigme karbiirator filtre,
tirpan buji, benzin filtresi,tirpan revizyon, 2 cm kalinliginda 40 cm ebatinda kauguk zemin
kaplama malzemesi (yapistirict dahil), anne ¢ocuk salincagi oturagi ve yedek pargasi, 1/1/2
bez hortum(rekorlu-30m),Otomatik baslik,misina,olemac tirpan hava filtresi, 40X50X40 cm
ebatlarinda 1 mm dkp sac, elektrostatik boyali kapaginda 2 adet asma kilit yeri ve 2 adet
gomme kilit detayr bulunan kutularm alimmasi, 3/8 34 zincir 7/32 ege, misina, 3/8 34 pala,
olemac tirpan revizyon,tiiqvarna pala saplama, otomatik baslik, ilag motoru tamiri, Cim bigcme
makina bicag1r 53 cm, ¢im bicme makine bigcak gdbegi 51 cm, motor yagi 4t 600 ml, ¢cim
bigme makine bigak gobegi 64 cm,¢im bigcme bigak gdbek flansi, ¢im bigme bicak gdbek
kamasi, ¢im bigme bigak gobek pulu, 3/8 34 zincir, 3/8 24 pala, 28 mini zincir, otomatik
baslik, misina, teleskopik dal budama rediktor

Toplam Bedeli: 3.650,00 TL+1.050,00 TL+1.100,00 TL+2.200,00 TL+1.230,00 TL+175,00
TL+340,00TL+225,00TL+1.500,00TL+1.500,00TL+30,00TL+1.200,00TL+1.000,00TL+60,00T
L+60,00TL+1.250,00TL+37.500,00TL+1.750,00TL+3.450,00TL+3.000,00TL+5.400,00TL+640
,00TL+10.000,00TL+280,00TL+35,00TL+1.330,00TL+370,00TL+1.850,00TL+70,00TL+1.330
,00TL+1.350,00TL+550,00TL+200,00TL+150,00TL+250,00TL+50,00TL+30,00TL+40,00TL+

600,00TL+400,00TL+180,00TL+4.000,00TL+4.000,00TL+2.500,00TL= 97.875,00TL

4-ASANSOR BAKIM-ONARIM iSLERI: 5.933.47 TL.

- Sogiit Belediye Baskanligimiz Hizmet Binanizda bulunan Asansoriin Bir Yillik Aylik
Periyodik bakim isleri yapilmistr. (OSMNMHTAEEK A)

- Tse tarafindan yapilan kontrolde S6giit Belediye Baskanligi binasinda bulunan asansorde tespit
edilen uygunsuzluklara ait raporda yer alan kusurlarin giderilmesi.

- Sogiit Belediyesi binasindaki asansoriin fotosel degisim isi,

- Asansor dortlii sigorta degisimi.

Toplam Bedel: 1.725,00TL+2.500,00TL+1.200,00TL+508,047 TL= 5.933.47TL

5-LAZER TARAMA iSi:25.000,00TL

Ilgemiz 109 ada 4 ve 5 parselde bulunan yapmnin 3d lazer tarayiciyla dlgiilmesi isi,

Toplam Bedeli: 25.000,00 TL

6-PLANKOTE YAPIM iSi:6.500,00TL
a)llcemiz 301 ada 76 parselde plankote yapilmistir.
b)ilcemiz 301 ada 67 parselde plankote yapilmaasi

Toplam Bedeli: 3.750,00 TL+2.750,00TL= 6.500,00 TL

7-IMAR PLANI HAZIRLATILMASI VE IMAR UYGULAMASI YAPILMASI iSi:

20.000,00 TL.
-Kayhan mahallesi, 150 ada 32 parsel imar plan1 degisikligi.

-Kayhan mahallesi 1.53 hektar alanda imar uygulamasi yaptirilmistir.
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Toplam Bedeli: 5.000,00TL+15.000,00TL= 20.000,00TL

8-IHDAS ISLEMLERI: 32.000,00 TL

-39 Ada 1,3,4,5 ve 12 parseller arasinda kalan ¢ikmaz yolun yoldan ihdas iglemi yapilmistir.
-Kayhan mahallesi, 39 ada 5,6,524 ve 528 nolu parsellerde tevhid, yola terk yapilmasi ve 39 ada
528 parsel arasinda kalan yerin ihdas yapilmasi isi,

Toplam Bedeli: 8.000,00 TL+24.000,00TL=32.000,00TL

9-HALIHAZIR VE ORTOFOTO YAPILMASI iSi:18.500,00TL
-Ilgemiz 300 ada 8,9,10 parsellerde droen ile halihazir ve ortofoto yapilmistir.
-Kayhan mabhallesi, 39 ada,1,3,4 ve 12 parsellerde halihazir yapilmaistir.

Toplam Bedeli: 3.500,00 TL +15.000,00TL= 18.500,00TL

10-BILGISAYAR CiZiM PROGRAMI ALIMI iSi: 39.200,021TL.
Belediyemiz idari hizmet binasinda bulunan, Imar ve Sehircilik Miidiirliigii biriminde kullanilmak iizere,
3 boyutlu lumion 12.x pro ¢izim programi alimi

Toplam Bedeli: 39.200,021 TL

11- TEKNIiK RAPOR HAZIRLAMA iSi: 2.000,00 TL

Kaymakam Sait Bey ¢esmesinin restorasyonunun yapilmasi i¢in yaninda bulunan tescilli ¢inar agacinin
¢esmeye miidahaleye sinirlar1 konusunda teknik rapor hazirlanmasi.

Toplam Bedeli: 2.000,00 TL

12- NUMARATAJ LEVHALARININ YAPTIRILMASI: 23.17440 TL
Belediyemizin ihtiyaci olan kap1 numaralarinin yaptirilmasi.

Toplam Bedeli: 23.174,40 TL
13- KAMULASTIRMA ISLEMLERI:786.560,03TL

Kayhan mahallesi, 150 ada 32 ve 35 parsel numarali taginmazlarin kamulastirilmasi.
Kayhan mahallesi, 150 ada 191 parselin satis islemi.

Toplam Bedeli: 315.971,32 TL + 220.586,86 TL + 250.001,85 TL= 786.560,03 TL
14-IMAR ISLERI

a) Yapi ruhsati: 27 Adet

b) Yapi1 kullanma izin belgesi: 20 Adet

¢) Yanan Yikilan Yapilar Formu: 4 Adet

d) ifraz ve Tevhit : 10 Adet

e) Imar durumu : 12 Adet
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1.5.8aghk Isleri Miidiirliigii
I11-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A-Mali Bilgiler
SAGLIK iSLERI MUDURLUGU BIRIMi
ACIKLAMA NET ODENEK EKLENEN DUSULEN KULLANILAN
ODENEK

PERSONEL GIDERLERI 190.000.00,- 188.629.75.,-
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA 50.000.00,- 1.401.00 47.758.01,-
MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 422.000.00,- 195.000.00 312.000.00 423.685.42,-
FAIZ GIDERLERI
CARI TRANSFERLER
SERMAYE GIDERLERI 1001.000.00
SERMAYE TRASFERLERI
BORC VERME
YEDEK ODENEKLER
TOPLAM 1.663.000.00,- 660.073.18,-

B-Performans Bilgileri
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Beledlye Saglik Isleri Miidiirliigii birimimiz 2022 y1l1 igerisinde
Belediye Mezbahasinda kesim faaliyetleri siirdiirtilmesi ve denetlenmesi

- lgeye satis igin getirilen baliklarin kontroli

- Kasaplarin denetlenmesi

- (ida satis1 yapan yerlerin denetlenmesi

- Kurban satig1 ve Kurban kesimi yapilan yerlerin denetlenmesi

- Sinek ve Hasere ilaglamasi

- Sahipsiz sokak hayvanlarmnin kontrol altina alinmasi

Basliklardaki konular1 yiirtitmiistiir.

[lgemize hafta pazar1 ve diger giinler igerisinde satisa sunulan baliklarm kontrolii
diizenli olarak yapilmistir. Y1l igcerisinde baliktan kaynaklanan herhangi bir zehirlenme vakasi
bildirilmemistir.

Isyeri agma ¢alisma ruhsatlarinda gerekli olan fenni muayene raporu igin yeni agilan
isyerlerinin kontrolii zabita isbirligi ile yapilmis, saglik ile ilgili eksikliklerin giderilmesi
saglanmistir.

Belediye Mezbahamizda haftanin 3 giinii diizenli olarak kesim faaliyeti devam etmis,
Tarmm ve Koy Isleri Bakanlhigi {lge Miidiirliigiince gérevlendirilmis resmi Veteriner Hekim de
gbrev yapmustir. 2022 yili icerisinde toplam olarak gergeklesen kesim sayilari: 230 adet
biiyiikbas, ve 39 adet kiigiikbas olarak gerceklesmistir.

Degisen tiiketim aligkanliklar1 ve zincir marketlerde kirmizi et ve et {iriinlerinin satisi
sadece ilge kasaplarma kesim hizmeti veren kesimhanemizdeki kesim sayisini yildan yila
diistirmiis oldugundan kesimhanenin kamu yarar1 agisindan kiraya verilmesi amaciyla ihaleye
cikilmis, karlilik arz etmeyen isletmemizin isteklisi bulunamamastir.

Mezbahamizda basingli sicak su ile hijyenik yikama ve dezenfeksiyona devam
edilmistir.

Ilgemizde sadece kurbanlik satist icin kurulan hayvan pazarmin denetimleri de sik1 bir
sekilde yapilmus, hastalik mihraki olan mahalden hayvan getirilmesi ve satilmasi dnlenmistir.

28




Yine Kurban bayraminda toplu Kurban kesimi yapilan yerlerin denetimi tarafimizdan
yapilmistir. Herhangi bir hastalik vakasinda hemen tespit ve miidahale yapabilmek i¢in
yapilan bu ¢aligmada bir hastalik tespiti olmamaistir.

Kiigiikbag nakil belge onay1 yapilmistir.

Belediyemiz sinirlari igerisinde sinek ilaglama ¢alismalarma 01 Mart -30 Ekim
tarihleri arasinda diizenli olarak devam edilmistir. Bu ¢alismalar yil i¢erisinde ;20 litre
aquatain, 60 litre diflubezuron SC, 110litre permetrin etken maddeli biyosidal, 120 litre
sipermetrin etken maddeli biyosidal siv1,5 litre deltametrin etken maddeli biyosidal 30 litre
alfasipermetrin ME etken madde li biyosidal , 50 litre BTI biyolojik larvasit , 50 adet 35
gramlik hamambdcegi i¢in jel biyosidal , 1 kg graniil karasinek biyosidal yem, kullanilmistr.
Camilerde hagere kontrol uygulamalar1 yapilmistir. Toren alani, piknik ve mesire alanlar1
kene ve pire yoniinden kontrol edilmistir. Halkimizca bildirilen sikayetlere aninda miidahale
edilerek, onceki yillarda oldugu gibi, 2022 yilinda da 6nemli problem teskil eden pire sorunu
izale edilmistir. {lgemizde sinek popiilasyonu hastalik yapici boyutlarin ¢ok altina minimize
edilmistir.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinlikler

Sinek ilaclamasinda Larva miicadelesi oncelikli ¢alisma yapilmasi Belediyemize bir
iistiinliik ve insan saglig1 agisindan avantaj saglamistir.

Cevre saghigi ilaglamasi ile ilgili yeni gelismelerin takip edilmesi ile saglanan bilgiler
yararli olmus, ilgemizin yakinida bulunan S6giit géletinde ve gecici jit alanlarinda Larva
arastirmasi yapilarak bilingli Larvasit kullanilmas1 saglanmustir.

B-Zayifliklar

Sokak kopekleri Rehabilitasyon merkezi bulunmayisi gok dnemli zayifligimizdir.
Rehabilitasyon, gegici gozlem ve gecici bakim yeri yapildiginda daha i1yi, daha verimli
calisma yapilabilecegi anlagilmistir.

Degisen tiiketim aliskanliklar1 ve zincir marketlerde kirmizi et ve et iirlinlerinin satis1
sadece il¢e kasaplarina kesim hizmeti veren kesimhanemizdeki kesim sayisini yildan yila
diisiirmiis oldugundan kesimhanenin kamu yarar1 agisindan kiraya verilmesi uygun olacaktir.

V-ONERI VE TEDBIiRLER

- Sahipsiz sokak hayvanlarmin tedavi, bakim ve iyilestirme merkezi olusturulmasi
ivedilik ve 6nem arz eden, toplumumuzda karsilig1 olan, ciddi bir sikintry1 asmamizi
saglayacaktir.

Degisen ve gelisen iilke sartlarinda yakin ¢evrede profesyonel kesim hizmeti veren
buyuk 6lgekli, modern kombina ve mezbahalarin bulunuyor olusu ile ilgemizde yukarida
anilan sebeplerle kesim sayisinin azaliyor olmasi gergeklerinden hareketle hayvan kesim
isinin 0zel sektdre devredilmesi i¢in ihaleye tekrar ¢ikilarak kurum zararinin oniine gegmesi
acisindan yarali olacaktur.

1.6-Itfaiye Miidiirliigii
ITFAIYE MUDURLUGU 2022 YILI FAALIYET RAPORU

Miidiirliigiimiiz; 1 Miidiir, 1 itfaiye Amir V., 3 itfaiye Soférii ve 3 Itfaiye Eri

tarafindan 1 adet merdivenli Itfaiye araci ve 1 adet arazoz ile yiiriitmektedir.
Miidiirliigiimiizce 24 saat vardiya sistemine gore nobet tutulmakta ve nobet esnasinda
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nobetci vardiya hazir kita durmakta, ihtiya¢ dahilinde istirahatta bulunan personel
goreve cagirilarak Ilcemizde ¢ikan yanginlara basarih bir sekilde miidahale edilmekte
ve Tlcemiz halkina hizmet sunmaktadir.

MUDURLUGUMUZ ASLi GOREV VE HiZMETLERI

1.

Iicemiz simirlan icinde meydana gelen ev, isyeri, baca, fabrika, arac¢ vb.
yanginlara miidahale ederek sondiirmek ve ¢ikis sebeplerinin arastirillarak
ilgili makamlara sunmak, yanginlarla ilgili her tiirlii istatistikleri tutarak
ilgili yerlere bildirmek.

Sel baskini, afet ve normal zamanlarda miidahale ederek arama-kurtarma
calismalarina yardimei olmak.

Topluma acik yerler ile fabrika, imalathane, ve diger isyerlerinin inceleme
ve denetimlerini yapip yangin giivenlik tedbirlerini almalarim saglamak.

Yilda en az bir defa tiim personelin katildigi en son kurtarma ve
sondiirme tekniklerinin sunuldugu érnek tatbikatlar yapmak.

Ihtiyac halinde ve Belediye Baskamimizin emri ile ilce disindaki her cesit
yangin ve dogal afetlere miidahale etmek.

CALISMA DUZENI VE SAATLERI

Yangin sondiirme, yangina gitme, trafik kazalarinda yaralh kurtarma hizmetleri
365 giin 24 saat bayram ve genel tatil giinleri dahil olmak iizere arahksiz olarak hizmet
verilmekte olup aksatilmadan siirdiiriilmektedir. Personelimiz 24 saat vardiya esasina
gore calismalarini sonuc alici bir sekilde siirdiirmektedir.

BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

ACIKLAMA BUTCE EKLENEN DUSULEN | KULLANILAN
ODENEK

PERSONEL GIDERLERI 479.000,00 TL 478.665,69 TL
SOSYAL GUVENLIK

KURUMLARINA 132.000,00 TL 83.456,82 TL
MAL VE HIZMET ALIMI

GIDERLERI 134.000,00 TL 57.240,70 TL
FAIZ GIDERLERI 0,00 TL 0,00 TL
CARI TRANSFERLER 0,00 TL 0,00 TL
SERMAYE GIDERLERI 150.000,00 TL 0,00 TL
SERMAYE TRASFERLERI 0,00 TL 0,00 TL
BORC VERME 0,00 TL 0,00 TL
YEDEK ODENEKLER 0,00 TL 0,00 TL
TOPLAM 895.000,00 TL 619.363,21 TL

MUDURLUGUMUZUN  YAPTIGI  iSLER;Bu  gorevler kapsaminda

miidiirliigiimiiz 2022 yih i¢erisinde asagida dokiimii yapilan vakalara miidahale etmis ve
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belirtilen

calismalara

katilmistir.
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1.7-Zabita Amirligi

I1I-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

MALI BILGILER

Biitce Uygulama Sonuclar

ZABITA BiRiMi

ACIKLAMA NET ODENEK | EKLENEN | DUSULEN | KULLANILAN
ODENEK

PERSONEL GIDERLERI 610.000.00- 609.948,69,-
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA 80.000.00.- 79.199,59,-
MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLER] 47.000.00 18.528,00,-
FAIZ GIDERLERI
CARI TRANSFERLER
SERMAYE GIDERLERI 1.000.00,-
SERMAYE TRASFERLERI
BORC VERME
YEDEK ODENEKLER
TOPLAM 738.000.00, - 707.676.28,-

Mali Denetim Sonuclar:

2022 yilinda Birim iginde 5442 Sayili il Idaresi Kanunu geregince Sogiit
Kaymakamligi tarafindan denetim yapilmistir.

B-Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Isyeri A¢ma ve Cahsma Ruhsatlar

Belediye Zabita Amirligimiz tarafindan ilgili donem igerisinde, 3 adet Idari
Yaptirim Karar Tutanagi tanzim edilerek Mali Hizmetler Midirliigiine ve 8 adet

Tespit tutanagi tanzim edilerek Belediye Enciimenine sunulmustur.

2022 YILINDA VERILEN RUHSAT SAYISI

SIHHI MUESSESE

53

UMUMA ACIK ISTIRAHAT VE EGLENCE YERI

3

GAYRI SIHHI MUESSE RUHSATI 2.VE 3. SINIF

6

TOPLAM

62

2022 YILINDA KAPANAN ISYERLERI

BAKKAL

1

BURO

HAMAM

LOKANTA

MADENI YAG SATIS

OYUN YERI

OTO YIKAMA

UNLU MAMULLER

TOPLAM

11 S TSN TSN TN FEN PN IS

ILCEMIZDE RUHSATLI TOPLAM ISYERI SAYISI
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SIHHI MUESSESELER 371
UMUMA ACIK ISTIRAHAT VE EGLENCE YERLERI 28
GAYRI SIHHI MUESSESELER 87
TOPLAM 486

Lokanta Denetim Cahismasi

Ilgemiz genelinde bulunan tiim lokantalarin denetimleri yapilmaktadir.
Pazar Calismasi

[lgemizde Persembe giinii kurulmakta olan pazarda tiim zabita personeli sebze
ve tuhafiye pazarinda gorev yaptigi, pazarin diizenini saglayip vatandaglarimizin daha
saglikl, kaliteli, glivenli alis veris yapmalar1 saglanmaktadir. Persembe giinti disinda
ilcemize gelen Seyyar Saticilara satis izni verilmemektedir.
Festival ve Panayir Calismalarn

Ilgemizde Eyliil ayinda kurulan panayir ve Ertugrul Gazi’yi Anma ve Sogiit
senliklerinde herhangi bir aksakliga meydan verilmemistir.
Dini ve Milli Bayram Calismalan

Ramazan ve Kurban bayramlarinda gerekli ndbetc¢i birakilarak halkin huzur ve
giivenli bir sekilde bayram gecirmeleri saglanmistir. Kurban bayrami 6ncesi hayvan
pazari ile ilgili tiim aksakliklar giderilmis hicbir sikayete meydan verilmemistir. Milli
Bayramlarda gerekli 6zen gosterilmis gerekli yerlere bayraklar asilmistir.
Firin Denetim Calismasi

[lgemizde iiretim yapan Ekmek Firmlarmin genel temizligi kontrol edilerek
bakkal ve marketlerde satisa sunulan ekmeklerin, Ramazan ayinda ¢ikan pidelerin
gramaj denetimleri yapilmaktadir.
Belediye Birimleri ile ilgili Cahsmalar

Belediyemizin Imar ve Sehircilik, Saghk isleri, Fen isleri, Mali Hizmetler,
Yazi1 igleri gibi belediyemizin tiim birimlerine Zabita Amirligimizce yardimei
olunmaktadir. ORNEGIN; Tahsilata ilan ve reklam vergilerinde, isgaliye harci
toplamalarinda, Fen islerine hafriyat dokiimlerinde diger birimlerin tebligatlarinin
yapilmasinda yardimci olunmaktadir.
Genel Calisma

Ilgemizdeki tiim Esnaflarimiz i¢in Belediyemiz tarafindan denetim formlari
hazirlanarak kart1 denetimlerde eksik ve noksanliklar denetim formlarina
islenmektedir. ilcemize gelen seyyar esnaflara izin verilmemekte, sadece kendi
irliniinii  yetistiren miistahsilcilere {riinlerini satmalar1 i¢in izin verilmektedir.
Ilgemizde Mabhalle aralarinda hurda toplayanlara izin verilmemekte goriildiigii yerde
uyarilarak il¢e disina ¢ikarilmaktadir. Cadde ve sokaklar gezilerek tretuar ve yollar
isgal edenler uyarilmakta gerektiginde cezai islem yapilmaktadir. Yine ilcemizin
degisik yerlerinde ¢op ile ilgili uygunsuz durum goriildiigiinde ¢6p toplama sirketine
derhal haber verilerek gerekli temizlik yaptirilmaktadir.
IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMES]

A-Ustunltkler

Birimimizde ¢alisan personelin goreve yeni baglayanlar igin birim i¢i hizmet
egitimine tabi tutularak bilgi ve tecriibe kazanmalar1 saglanmaktadir. Fiziksel agidan
yeterli bir ortamda ¢alisilmaktadir.

B-Zayifliklar

Birimimizin zay1f bir yoniiniin olmadig1 degerlendirilmektedir.
V-ONERI VE TEDBIRLER

Birimimizde halihazirda 5 Zabita personeli gérev yapmaktadir.

Birimimizde caligan personelin gerek ilgemizin bagli oldugu ilde gerekse il

disinda diizenlenen hizmet i¢i egitim programlarina katilimin saglanmasi, personelin degisen
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mevzuatlart ve diger kurum uygulamalarindan haberdar olmasi agisindan diizenlenen
seminerlere katilmas1 faydali olacaktir.

1.8-Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

I1I-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

MALI BILGILER

Biitce Uygulama Sonuclar

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

AGCIKLAMA BUTGCE EKLENEN DUSULEN HARCANAN
PERSONEL GIDERLERI 221.000,00 TL 215.261,77 TL
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA 36.000,00 TL 19.550,33 TL
MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLER] 602.000,00 TL | 640.000.00 TL 1.042.835,96 TL
FAIZ GIDERLERI
CARI TRANSFERLER 88.000,00 TL 80.000,00 TL 147.854,84 TL
SERMAYE GIDERLERI 11.020.000,00 TL 5.500.000,00 TL 1.822.982,23 TL
SERMAYE TRASFERLERI
BORC VERME
YEDEK ODENEKLER
TOPLAM 11.967.000,00 TL | 720.000,00TL | 5.500.000,00 | 3.248.485,13 TL

Belediye Meclisinin 03.05.2019 tarihli 34 no’lu karariyla birimlerimizin ¢aligmalarina
rehber olacagi, etkin ve verimli ¢alisma adina fayda saglayacagi 6ngorilen Kiltiir ve Sosyal
Isler Miidiirligii Gorev, Yetki ve Calisma Yonetmeligi oybirligi ile kabul edilerek

Miidiirligiimiiziin kurulmasi onaylanmistir.

Miidiirliigiimiiz faaliyetlerini Belediye Ek Hizmet Binasi olarak kullanilan Hamidiye
Kiilliyesi igerisinde bulunan Sultan Resat doneminde insa edilen Dariileytam (Yetimler

Yurdu) binasinda gergeklestirmektedir.

Rehberlik Hizmetleri

Kurulusun ve Kurtulusun Besigi, Osmanli Devleti’nin ilk baskenti olan ilgemize yil
boyunca belediyeler ve 0Ozel sirketler tarafindan turlar diizenlenmektir. Midiirliglimiiz
biinyesinde gorevli rehber personellerimiz tarafindan tarihimiz ve tarihi eserlerimiz hakkinda
bilgilendirmeler yapilmaktadir. Miidiirliigiimiiz binasinda bulunan tarihi S6giit fotograflarmin

bulundugu fotograf sergisi tiim ziyaretcilerimiz tarafindan gezilmektedir.
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Miizik Kurslar

Ilgemizde yasayan cocuklarimizin ve yetiskinlerin sanata olan yetkinliklerinin
arttirilmas1 ve gelisimlerine fayda saglamasi agisimdan yil boyunca miizik kurslari
diizenlenmektedir. Ayrica yaz aylarinda bu kurslarin sayist daha da artirilarak yiizlerce
cocuga ulasilmaktadir. Ayni zamanda Tirk Miizigi Toplulugumuz bulunmakta olup, yil

boyunca ¢aligmalar ger¢eklestirmekte ve 6zel gilin ve gecelerde sahne almaktadir.

Sosyal Yardimlar

Ihtiyag sahibi vatandaslarimizin Miidiirliigiimiize basvurmalar1 halinde gerekli
arastirmalar yapilarak hayirseverlerimiz tarafindan karsilanan gida, giyim, kirtasiye vb.
yardim malzemelerinin bu kisilere ulastirilmasi noktasinda hizmet verilmektedir. Afet vb.
durumlar s6z konusu oldugunda da organizasyonlar tertip edilerek o bolgelere de yardimlarin

ulastirilmasi saglanmaktadir.

Egitim, Kiiltiir ve Sosyal Hizmetler

e (7.01.2022 tarihinde Belediye personelimize kofte ekmek ikrami yapildi.

e 09.01.2022 tarihinde Belediyemize teftise gelen miifettis Eskisehir’de gezdirildi.

e 14.02.2022 tarihinde Belediye Baskanligimiz calisanlarindan Mustafa KORKUT
emekli oldu.

e 27.02.2022 tarihinde Mira¢ Kandili minasebetiyle cami ve mescitlerde akide sekeri
ikrami yapild.

e 04.03.2022 tarihinde Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii projesi olan Sosyal Market’in
acilis1 yapild1

e 08.03.2022 tarihinde 8 Mart Diinya Kadmlar Giinii miinasebetiyle Belediye
Baskanimiz tarafindan Belediyemizde c¢alisan kadin personellerimiz ¢alisma
alanlarinda ziyaret edildi.

e 14.03.2022 tarihinde 14 Mart Tip Bayramm miinasebetiyle Belediye Baskanimiz Ismet
SEVER, Devlet Hastanesi, Aile Sagligi Merkezi, Toplum Saglhig1 Merkezi ve 112 Acil
Istasyonunu ziyaret ederek, saglik calisanlarina lokum ve kahve ikram etti.

e 18.03.2022 tarihinde 18 Mart Canakkale Zaferi miinasebetiyle sehitlik ziyareti yapildi.
Sehit mezarlarina karanfiller birakild.

e 05.04.2022 tarihinde Avukatlar Giinii miinasebetiyle Belediye Baskanimiz Ismet
SEVER il¢emizde faaliyet gOsteren avukatlari ziyaret ederek cikolata ikraminda
bulundu.

e 09.04.2022 tarihinde 4-10 Nisan Polis Haftasi miinasebetiyle Belediye Baskanimiz
Ismet SEVER, Ilge Emniyet Miidiirliigiinii ziyaret ederek, emniyet ¢alisanlarmna lokum
ve kahve ikram etti.

e 27.04.2022 tarihinde Kadir Gecesi miinasebetiyle cami ve mescitlerde helva ikrami
yapild1.

36



29.04.2022 tarihinde Bilecik 11 Afet ve Acil Durum Miidiirliigii yetkilileri tarafindan
belediye personellerimize Afet Farkindalik Egitimi verildi.

02.05.2022 tarihinde Ramazan Bayranmi miinasebetiyle Belediye Baskanimiz Ismet
SEVER, huzurumuz, giivenimiz ve saghigimiz i¢in mesai mefhumu godzetmeksizin
bayramda da calisan; Emniyet giiclerimiz, itfaiye birimimiz ve ¢ok degerli Saglik
caliganlarimizin  Bayrammi kutlamak igin personellerimiz tarafindan baklava
ikraminda bulunuldu.

31.05.2022 tarihinde Sogiit Salih ve Omer Musaoglu Ilkokulu ile ortaklasa gezi projesi
gerceklestiren Kiitahya’nin Domanig ilgesinden ilgemize ziyarete gelen Ogrencilere
Sogiit’iin tarihi alanlar1 gezdirildi.

06.07.2022 tarihinde Sogiit Belediyesi Tirk Miizigi Korosu tarafindan Kiiltiir ve
Sosyal Isler Miidiirliigiimiiz bahcesinde “Karadeniz Tiirkiileri” konseri diizenlendi.
15.07.2022 tarihinde 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Glni okutulan mevlit
programindan sonra lokum ve seker ikrami yapilda.

29.08.2022 tarihinde 2022 Yili Okullarda Yaz Etkinlikleri kapsaminda kurslarimiza
katilan 6grencilerimiz i¢in kapanis programi yapilarak, 6grencilerimize katilim belgesi
ve forma dagitimi1 yapildi

30.08.2022 tarihinde 30 Agustos Zafer Bayrami 100. Yil Etkinlikleri kapsaminda
fener alay1 ve konser diizenlendi.

29.10.2022 tarihinde 29 Ekim Cumbhuriyet Bayrami 99. Y1l Etkinlikleri kapsaminda
mobil aragla glin boyu miizik yayini, aksam saatlerinde ara¢ konvoyu ve havai fisek
gOsterisi diizenlendi.

10.11.2022 tarihinde Mustafa Kemal Atatiirk’iin vefat1 dolayisiyla Hiikiimet Konag1
oniinde anma programu diizenlendi.

24.11.2022 tarihinde 24 Kasm Ogretmenler Giinii miinasebetiyle egitim
kurumlarimizdaki 6gretmenlerimiz ve emekli 6gretmenlerimiz Belediye Baskanimiz
Ismet Sever tarafindan ziyaret edilerek cicek takdim edildi.

1.9-Muhtarhik Isleri Miidiirliigii
I11-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

MALI BiLGILER

Biitce Uygulama Sonuclar
MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU

AGIKLAMA NET ODENEK | EKLENEN | DUSULEN KULLANILAN
ODENEK
PERSONEL GIDERLERI 139.000,00 TL 138.527,78 TL
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA 60.000,00 TL 30.463,31 TL
MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 89.000,00 TL
FAIZ GIDERLERI
CARI TRANSFERLER 12.000,00 TL
SERMAYE GIDERLERI
SERMAYE TRASFERLERI
BORC VERME
YEDEK ODENEKLER
TOPLAM 300.000,00 TL 168.991,09 TL
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KURULUS _ .
Midiirliigiimiiz I¢isleri Bakanligi Mahalli Idareler Genel Miidiirliigii niin 20.02.2015

tarih ve 13316537-249-4467 muhtarlar talebi konulu 2015/8 nolu genelgenin verdigi isleyis
ve yetkilerle hizmetlerini yurutmektedir.
MUDURLUGUN GOREVLERI
Midirligiimiz Calisma Yonetmeliginde agiklandigr gibi Miidiirligiimiize gelen
talepleri uygun birime ve ilgili kisilere yonlendirilmesini saglamak ve sonuglarini takip etmek
MBS (Muhtarlik Bilgi Sistemi) iizerinden veya baska yollarla muhtarlardan gelen tim talep,
sikayet Oneri ve isteklerle ilgili istatistiki kayitlar1 tutmak, raporlamak bagkanliga sunmak.
Ayrica Bagkanlik¢a Miidirliigiimiize tevdi edilen gorevleri yiiriitmek
Miidiirliigiimiize tevdi edilen gorevlerden olan mezarlik ve defin isleri kapsaminda;
2022 YILI DEFIN SAYISI :99
Bulasict hastalik:5 Adli Olay: 2 Diger: 92

2- Performans Sonuclari Tablosu

5393 sayili Belediye Kanunu'nun stratejik plan ve performans programi baslikli 41.
maddesinde “Belediye Baskani, mahalli idareler genel se¢imlerinden itibaren alt1 ay i¢inde;
kalkinma plani ve programi ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu
yilbagindan 6nce de yillik performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa Universiteler ve meslek odalari ile konuyla ilgili sivil toplum
orgiitlerinin goriisleri almarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra
yiiriirliige girer.

Niifusu 50.000'in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu
degildir.” hilkmii yer almakta olup, adrese dayali niifus kayit sistemine gore 2021 yili sonu
itibariyle Ilcemizin niifusunun 13.012 olmasi nedeniyle stratejik plan yapilmadigindan,
performans degerlendirmesi yapilamamaistir.

Ayrica 17/03/2006 tarih ve 26109 Sayili R.G.’de yayinlanarak yiiriirliige giren
“Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik”in gegici 2.
maddesindeki “Kamu idareleri ilk performans programlarini hazirladiklari yila kadar, faaliyet
raporlarinin performans bilgileri béliimiinde sadece faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer
verirler.” hiikmiine istinaden Belediyemizce performans programlart yapilmadigindan

performans sonug¢larinin degerlendirilmesi yapilamamustir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A- USTUNLUKLER

v’ Belediyelerin kurulusunu, gérev, yetki ve sorumluluklarini, organlarini, teskilat
yapisini, biit¢esini diizenleyen 6zel bir Belediye Kanununun bulunmasi,

v Belediye Meclisinin yapisi,

v’ Belediye biit¢esinin Belediye organi olan Belediye meclisince onaylanmast,

v Konusunda uzman zengin yonetim kadrolarina sahip olmasi,

v Vatandaslardan gelen talepleri aninda degerlendirip ¢oziim getirecek personel ve
techizata sahip olmak,

v' Vatandaslarca kolay iletisgim kurulabilen bir kurumsal yapiya sahip olunmasi,

v' Belediye Baskani’nin Belediye teskilatinin en {ist amiri olarak Belediye

teskilatini sevk ve idare etmesi neticesinde biirokrasinin azaltilmasi,

B- ZAYIFLIKLAR

v' Merkezi biitgeden aktarilan paylarmn yeterli olmamasi nedeniyle biiyiik olgekli
projelerin yapilamamasi,

v Birikmis altyap:1 sorunlar1 nedeniyle, altyapi yatirimlarinin toplam yatirimlar
icinde biiylik bir paya sahip olmasi ve bu nedenle diger alanlarda yapilacak
yatirimlarin altyapi yatirimlarina kaydirilmasi,

v' 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi memur personelin sayisal olarak
yeterli olmamasi,

v" Vatandaslarin halk sagligi ve g¢evrenin korunmasi konularinda yeterli bilince

sahip olmamasi,

C- DEGERLENDIRME

Belediyemizin daha fazla hizmet (retmesini ve buyuk 6lcekli projeleri
gerceklestirmesi, daha fazla gelirin saglanmasiyla miimkiin olacaktir. Bu nedenle Belediye
gelirlerini Onemli Olclide arttiracak olan ve halen Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi'nin
giindeminde bulunan Belediye Gelirleri Kanunu Tasarismin bir an Once yasalagsmasi ve
merkezi idareden Belediyelere aktarilan paylarm artirilmasi Belediyemizin yatrim ve

projelerinin artmasina imkan tantyacaktir.

V- ONERI VE TEDBIRLER
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GUVENCE
BEYANLARI



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarm, planlanmig amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigmi bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller

ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim. (S6giit — 30/03/2023)

Ismet SEVER
Belediye Baskani



YAZI ISLERI MUDURLUGU BIiRIM YONETICISININ
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢cin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢

kontroller ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigimi beyan ederim. (S6giit - 30/03/2023)

Refik BASARAN
Yazi Isleri Miidiirii



FEN ISLERI MUDURLUGU BiRiM YONETICISININ
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢

kontroller ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim. (S6giit — 30/03/2023)

Hiiseyin DEMIRAL
Fen Isleri Miidiir V.



IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU BiRiIM YONETICIiSININ
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde silire¢ kontroliiniin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢

kontroller ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim. (S6giit — 30/03/2023)

Fatih SAN
Imar ve Sehircilik Miidiir V.



MALI HIZMETLER MUDURLUGU BiRiM YONETICIiSINIiN
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Mali hizmetler birim yodneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiiriitiildiigiinii, kamu kaynaklarmnin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini
temin etmek tlizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi

icin diisiince ve Onerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2019 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan
bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (S6giit — 30/03/2023)

Tuba UNAL

Mali Hizmetler Maduri



ZABITA AMIRLIiGI BIRIM YONETICISININ
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢cin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini1 ve harcama birimimizde stre¢ kontrolliniin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢

kontroller ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. (S6giit — 30/03/2023)

Mehmet ZIN
Zabita Muduri



SAGLIK ISLERi MUDURLUGU BIRIM YONETICISININ
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢cin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢

kontroller ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigmi beyan ederim. (S6giit - 30/03/2023)

Ismet Sener EROL
Saghk Isleri Miidiirii



ITFAIYE MUDURLUGU BiRiM YONETICISININ
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢cin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢

kontroller ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim. (S6giit — 30/03/2023)

Ayhan CENGEL
Itfaiye Miidiirii



KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU BIRIM
YONETICISININ
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢cin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu guvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i

kontroller ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim. (S6giit — 30/03/2023)

Fadime CIMEN
Kiiltiir VE Sosyal Isler Miidiir V.
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MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU BiRIM YONETICIiSININ
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢cin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢

kontroller ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim. (S6giit — 30/03/2023)

Ayhan UYAROGLU
Muhtarlik Isleri Miidiirii
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BELEDIYE
MECLISI

Ek-1

SOGUT BELEDIYE BASKANLIGI
YONETIM SEMASI

BELEDIYE
BASKANI

l

A

Belediye Baskan
Yardimcisi

¢

BELEDIYE
ENCUMENI

Yazi Isleri

'

Fen Isleri
Midiirligii

|

Imar ve Sehircilik
Miidiirlisii

|

Mali Hizmetler
Midiirligi

'

Itfaiye Midiirliigii

A 4

Saghk Isleri
Midiirliga

A 4

Zabita Mudiirliigii

!

Muhtarlik isleri
Midiirligii

!

Kdltur ve Sosyal
Isler Miidiirliigii




2022 YILI MEMUR PERSONEL DURUMU

Ek-2

UNVANI SINIFI DOLU BOS TOPLAM
Belediye Bagkan Yardimcisi G.1.H. 1 - 1
Yazi Isleri Miidiirii GiH 1 - 1
Mali Hizmetler MGdrt GiH. 1 - 1
Fen Isleri Miidiirii GiH i 1 1
Imar ve Sehircilik Miidiirii Gill. i 1 1
Saglik Isleri Miidiirii Gil 1 - 1
Park ve Bahceler Muddri GiH. ) 1 1
Itfaiye Miidiirii GiH 1 - 1
Muhtarlik Isleri Miidiirii Gil 1 i 1
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii GiH ) 1 1
Sef (Emlak Tahakkuk) GiH . 1 1
Sef (Tahakkuk Tahsilat) GiH. a 1 1
Zabita Miidiiri GiH 1 - 1
Zabita Komiseri GiH. . 1 1
Zabita Memuru GiH. 5 3 8
1tfaiye Amiri GiH. R 1 1
Itfaiye Cavusu G.iH. - 2 2
Itfaiye Eri GiH. - 6 6
Sivil Savunma Uzmani GiH. ) 1 1
Memur G.LH. 1 - 1
Bilgisayar Isletmeni GiH. . 1 1
Sofor . GIH 1 1 2
Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni G.I.H. 4 1 5




G.IL.H.

Egitmen 1 5
Avukat AH. 1 . 1
Vet. Saglik Teknikeri S.H.S. 1 i 1
Mihendis T.HS. 5 i 5
Mimar T.H.S. 2 i 5
Ekonomist T.H.S. 1 1 5
Tekniker T.H.S. 7 1 8
Teknisyen T.H.S. 8 1 9
Restorator T.H.S. 1 ] 1
Veteriner Hekim S.H.S. - 1 1
Hemsire S.H.S. - 1 1
Temizlik Hizmetlisi Y.H.S. - 1 1

48 30 8

TOPLAM




TOPLAM PERSONEL DURUMU

TOPLAM PERSONEL DURUMU

Memur 46
Sozlesmeli (tam zamanli)
Kadrolu Isci 46
Sirket Is¢isi 25
Gegici Isci
TOPLAM 117
GECICI iSCi DURUMU
Vize Alman Gegici Is¢i Sayist 22
Calisan Gegici Isci Sayisi 0
TOPLAM 22
KADROLU iSCi DURUMU
NORM KADRO CALISAN ISCi
56 46
TOPLAM 46

Ek-3



2022 MALI YILI GELIRLERI

NO ACIKLAMA E]‘;?LSEIE

02 Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler 919.386,23.TL
03 Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri 2.570.456,56 TL
06 Diger Harglar 2.614.262,09 TL
01 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 10.409.395,95 TL
04 Kurumlar Hasilat1 440.895,04 TL
06 Kira Gelirleri 2.667.716,39 TL
09 Diger Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 14,68 TL
02 I;Aae;(l;li:iiaﬁr(én. Biit¢esine Dahil idar. Alinan Bagis ve 1.150.000,00 TL
05 Proje Yardimlari 2.100.000,00 TL
01 Faiz Gelirleri 6.797,24 TL
02 Kisi Ve Kurumlardan Alinan Paylar 30.565.184,16 TL
03 Para Cezalar1 310.891,89 TL
09 Diger Cesitli Gelirler 1.669.497,59TL
02 Tasinmaz Satis Gelirleri 1.099.939,28TL
14 Red ve Tadeler 0,00 TL

TOPLAM | 56.524.437,10 TL




2022 MALI YILI GIDERLERI

2022 yilt mali y1li gider biitgesi 65.800.000,00-TL olarak tahmin edilmistir.

1 Personel Giderleri

11.397.000,00 TL

2 So0s.Glv.Kur.Des.Primi

1.947.000,00TL

3 Mal ve Hizmet Alimlar1

15.964.000,00 TL

4 Faiz Giderleri

850.000,00 TL

5 Cari Transferler

1.946.000,00 TL

6 Sermaye Giderleri 29.005.000,00 TL
7 Sermaye Transferleri 200.000,00 TL
8 Bor¢ Verme 2.000,00 TL
9 Yedek Odenek 4.489.000,00
TOPLAM 65.800.000,00TL

2022 Yili tahmini biit¢esinde olusan giderler yil1 icerisinde;

Personel Giderleri : 10.304.440,27-TL
So0s.Guv.Kur.Des.Primi  : 1.674.064,87-TL
Mal ve Hizmet Alimlar1 27.191.100,08-TL
Faiz Giderleri : 1.249.646,88-TL
Cari Transferler : 1.952.267,13-TL
Sermaye Giderleri : 7.982.256,41-TL
Sermaye Transferleri : -

Bor¢ Verme : -
TOPLAM : 50.353.775,64-TL

2022 Mali Y1ilinda Belediyemizin T.C. Ziraat Bankas1 S6giit Subesi nezdindeki hesaplarimizdan

7.796.287,50-TL 2023 yilina devretmistir.

Ek-5



(EK-6/1)

BUTCE GIDERLERININ KURUMSAL SINIFLANDIRILMASI

01/01/2022 — 31/12/2022 TARIHLI

BUTCE GIDERLERININ KURUMSAL SINIFLANDIRILMASI TABLOSU

Kurumsal BUTCE EKLENEN DUSULEN 2021 HARCAMASI
KURUM ADI
Kod.1 | Kod.2 | Kod.3 | Kod.4
TL TL TL TL
46 11 10 02 | OZEL KALEM MUDURLUGU 1.351.000,00 | 1.325.000,00 2.122.931,35
46 1 10 31 | YAZIISLERI VE KARARLAR MD. 9.691.000,00 |  810.000,00 63.000,00 8.252.704,92
46 11 10 32 | MALI ISLER MUDURLUGU 6.992.000,00 1.750.000,00 | 4.383.000,00 2.895.792,34
46 11 10 33 | iITFAIYE MUDURLUGU 895.000,00 619.363,21
46 11 10 34 | ZABITA MUDURLUGU 738.000,00 707.676,28
46 11 10 38 | IMAR MUDURLUGU 8.776.000,00 4.759.000,00 2.311.842,17
46 11 10 39 | FEN ISLERi MUDURLUGU 23.438.000,00 12'880'000’8 2.900.000.00 29.365.915,97
46 1 10 45 | SAGLIK ISLERI MUDURLUGU 1.663.000,00 |  195.000,00 660.073,18
KULTUR VE SOSYAL ISLER

46 11 10 53 | MUDURLUGU 11.967.000,00 720.000,00 | 5.500.000,00 3.248.485,13
46 11 10 54 | MUHTARLIKLAR MUDURLUGU 289.000,00 75.000,00 168.991,09
TOPLAM 65.800.000,00| 170890000 | 17.680.000.01 50 353 775,64




(EK-6/2)

BUTCE GIDERLERININ FONKSiYONEL SINIFLANDIRILMASI

01.01.2022-31.12.2022 TARIHLI

BUTCE GIDERLERININ FONKSIYONEL SINIFLANDIRILMASI TABLOSU

Fonksiyon ] 2022 Cari Y1t
K(l)d. K(2)d. Kgd. sz. FONKSIYON ADI TL
01 GENEL KAMU HIZMETLERI 17.865.795,28
o1 | o1 m;'izs%@talle\ﬁ Yiritme Organlari, Finansal ve Mali igler, Disisleri 17.151.963,94
01| 01| 01 Yasama ve yliriitme organlart hizmetleri 15.223.796,32
01 | 01 [ O1 | 00 |Yasama ve yiiriitme organlar1 hizmetleri 1.919.969,42
01 ] 01 | 02 Finansal ve mali isler ve hizmetler 1.919.969,42
01 | 01 | 02 | 00 [Finansal ve mali isler ve hizmetler 1.123.105,43
o1 | o1 | 09 %gfi%g?gtrggé?e%iirﬁ;};ghZraisama ve yliriitme organlari, finansal ve 8.198,20
o1 | o1 1 09 | 00 %gfi%g?gtrggé?e%iirﬁ;};ghZraisama ve ylriitme organlari, finansal ve 8.198,20
01 | 09 Siniflandirmaya Girmeyen Genel Kamu Hizmetleri 713.831,34]
01 | 09 [ 09 Siniflandirmaya girmeyen genel kamu hizmetleri 713.831,34
01 ] 09 [ 09 | 00 |Siniflandirmaya girmeyen genel kamu hizmetleri 713.831,34
03 KAMU DUZENI VE GUVENLIK HiZMETLERI] 68.536,40
03 | 02 Yangindan Korunma Hizmetleri 50.008,40
03 | 02 | 00 Yangindan korunma hizmetleri 50.008,40
03 | 02 [ 00 | 00 |Yangindan korunma hizmetleri 50.008,40
03 | 03 Mahkeme Hizmetleri 0,00
03 [ 03 | 02 Adli mahkeme hizmetleri 0,00
03 [ 03 | 02 | 00 |Adli mahkeme hizmetleri 0,00
03 | 09 Siniflandirmaya Girmeyen Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri 18.528,00
03 | 09 | 09 Siniflandirmaya girmeyen kamu diizeni ve giivenlik hizmetleri 18.528,00
03 ] 09 [ 09 | 00 |Simiflandirmaya girmeyen kamu diizeni ve glivenlik hizmetleri 18.528,00
04 EKONOMIK ISLER VE HIZMETLER 13.748.116,55
04 | 02 Tarim, Ormancilik, Balik¢ilik ve Avcilik Hizmetleri 491.965,01
04 | 02 | 01 Tarim hizmetleri 491.965,01]
04 | 02 | 01 | OO0 |Tarim hizmetleri 491.965,01]
04 | 02 | 03 Balikgilik ve avcilik hizmetleri 0,00
04 | 02 | 03 | 00 |Balik¢ilik ve avcilik hizmetleri 0,00
04 | 03 Yakit ve Enerji Hizmetleri 3.516.056,66
04 | 03 | 04 Elektrik isleri ve hizmetleri 526.725,64
04 | 03 | 04 | 00 |Elektrik isleri ve hizmetleri 526.725,64
04 | 03 | 09 Siniflandirmaya girmeyen yakit isleri ve hizmetleri 2.989.331,02
04 | 03 [ 09 | 00 |Siniflandirmaya girmeyen yakit isleri ve hizmetleri 2.989.331,02
04 | 05 Ulastirma Hizmetleri 9.740.094,88
04 | 05 | 01 Karayolu ingaat isleri ve hizmetleri 8.143.080,92
04 | 05 [ 01 | 00 |Karayolu insaat isleri ve hizmetleri 8.143.080,92
04 | 05 | 09 Siniflandirmaya girmeyen ulastirma hizmetleri 1.597.013,96
04 | 05 [ 09 | 00 |Siniflandirmaya girmeyen ulastirma hizmetleri 1.597.013,96
05 CEVRE KORUMA HIZMETLERI 8.944.472,93
05 | 01 Atik Yonetimi Hizmetleri 8.900.901.96




na

Fonksiyon . 2022 Cari Y1l
Kod [Kod. |Kod.| Kod4 FONKSIYON ADI =

051 01 | 00 Atik  yOnetimi hizmetleri 8.900.901,96
05 ] 01 | 0O 00 [Atik yonetimi hizmetleri 8.900.901,96
05 [ 09 Siniflandirmaya Girmeyen Cevre Koruma Hizmetleri 43.570,97,
05 | 09 | 09 Siniflandirmaya girmeyen ¢evre koruma hizmetleri 43.570,97,
05 | 09 [ 09 00 [Smiflandirmaya girmeyen ¢evre koruma hizmetleri 43.570,97,
06 ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLERI 6.543.676,16
06 | 02 Toplum Refah1 Hizmetleri 1.579.110,99
06 | 02 | 00 Toplum refahi hizmetleri 1.579.110,99
06 | 02 | 0O 00 [Toplum refahi hizmetleri 1.579.110,99
06 | 09 Siniflandirmaya Girmeyen Iskan ve Toplum Refah1 Hizmetleri 4.964.565,17
06 [ 09 | 09 Siiflandirmaya girmeyen iskan ve toplum refahi hizmetleri 4.964.565,17
06 [ 09 | 09 00 [Smiflandirmaya girmeyen iskan ve toplum refahi hizmetleri 4.964.565,17
07 SAGLIK HIZMETLERI 124.537,20
07 | 01 Tibbi Uriinler, Cihaz ve Ekipmanlara iliskin Isler ve Hizmetler 124.537,20
07 | 01 | 01 Tlag ve ilag benzeri iiriinlerin temini hizmetleri 124.537,20
07 | 01 | 01 00 |[ilag ve ilag benzeri iiriinlerin temini hizmetleri 124.537,20
08 DINLENME, KULTUR VE DIN HIZMETLERI 3.058.641,12,
08 | 01 Kultir Hizmetleri 3.058.641,12
08 | 01 [ 0O Kultur hizmetleri 3.058.641,12
08 | 01 [ 0O 00 [Kultar hizmetleri 3.058.641,12
08 | 02 Yayin ve Yayim Hizmetleri 0,00
08 | 02 | 0O Yayin ve yayim hizmetleri 0,00
08 | 02 | 0O 00 [Yaym ve yayim hizmetleri 0,00
08 | 03 SOSYAL GUVENLIK VE SOSYAL YARDIM HiZMETLERI 0,00
08 | 03 | 0O Hastalik ve Malulliik Yardim Hizmetleri 0,00
08 | 03 | 0O Malulliik yardim hizmetleri 0,00
10 05 |[Engellilerin Erisilebilirliginin Saglanmasi Amaciyla Yapilacak 0,00
10 | 01 Issizlik Yardimi Hizmetleri 0,00
10 | 01 | 02 Issizlik yardimlari hizmetleri 0,00
10 | 01 | 02 00 |issizlik yardimlari hizmetleri 0,00

. TOPLAM 50.353.775,64

3- Mali Denetim Sonuglar :

5393 Sayili Belediye Kanununun 25. Maddesi geregi Belediye Meclisince Ocak Ay1 toplantisinda
Belediyenin bir dnceki y1l gelir ve giderleriyle bunlar iliskin hesap kayit ve islemlerinin denetimi i¢in 5
ilyeden olugan denetim komisyonu olusturulmus olup 2022 yil1 gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap
kayit ve iglemleri komisyonca denetlenmektedir.



B- PERFORMANS BILGILERI

MALI HIZMETLER BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Butcesi Eklenen Diisiilen Harcanan
PERSONEL GiDERLERI 11.397.000,00 868.000,00 10.304.440,27
SOS. GUV. KUR. DEV. PiR. 1.947.000,00 45.000,00 1.674.064,87
MAL VE HIZMET ALIM GIiD. 15.964.000,00 14'874'000'8 138.000,00 | 57 191 100.08
FAIZ GIDERLERI 850.000,00 400.000,00 1.249.646,88
CARI TRANSFERLER 1.946.000,00 430.000,00 1.952.267,13
SERMAVE GIDERLERI 29.005.000,00 63.000,00 13.159.000,8 7.982.256,41
SERMAYE TRANSFERLERI 200.000,00 | 1.000.000,00
BORC VERME 2.000,00
YEDEK ODENEKLER 4.489.000,00 4.383.000,00
TOPLAM 65.800.000,00 37.680.000,0 17.680.000,8 50.353.775,64
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01.01.2022-31.12.2022 TARIHLI
GIDER BUTCESI HARCAMA RAPORU

Ek-6/3

Butce Eklenen Diisiilen Harcanan

Memurlar 2.969.000,00 348.000,00 3.302.461,26
Sozlesmeli Personel 1.056.000,00 320.000,00 1.370.761,09
Isciler 7.075.000,00 0,00 5.163.634,02
Gegici Personel 25.000,00 0,00 0,00
Diger Personel 272.000,00 200.000,00 467.583,90
Memurlar 637.000,00 507.695,04
Sozlesmeli Personel 147.000,00 20.000,00 163.764,88
Isciler 1.161.000,00 976.910,05
Diger Personel 2.000,00 | 25.000,00 25.694,90
Uretime Yo6nelik Mal.ve Malzeme Alim. 15.000,00
Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alim. 3.403.000,00 | 3.610.000,00 124.000,00 5.684.228,68
Yolluklar 111.000,00 11.251,45
Gorev Giderleri 156.000,00 89.000,00 177.730,61
Hizmet Alimlar1 7.954.000,00 940.000,00 63.000,00 5.478.634,26
Temsil ve Tanmitma Giderleri 840.000,00 | 1.700.000,00 2.072.844,28
Menkul Mal Gay.Hak Al. Bak. ve On.Gid. 1.787.000,00 505.000,00 1.923.395,70
Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Gid. 1.602.000,00 6.100.000,00 7.484.566,05
Tedavi ve Cenaze Giderleri 96.000,00 75.000,00 0,00
Diger i¢ Borg Faiz Giderleri 850.000,00 400.000,00 1.249.646,88
Gorev Zararlan 250.000,00 234.0082,96
Kar Amaci Giitmeyen Kur.Yapilan Trans. 1.255.000,00 1.015.813,17
Hane Halkina Yapilan Transferler 161.000,00 80.000,00 147.854,84
Gelirlerden Ayrilan Paylar 280.000,00 350.000,00 554.516,16
Mamul Mal Alimlari 1.464.000,00 63.000,00 92,340,95
Menkul Sermaye Uretim Giderleri 4.000,00
Gayri Maddi Hak Alimlar1 34.00,00 6.400,00
Gayrimenkul Alimlar1 ve Kamulastirmasi 3.902.000,00 1.800.000,00 582.743,97
Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 12.414.000,00 5.359.000,00 4.816.128,67
Menkul Mallarin Biiyiik Onarim Giderleri 14.000,00
Gayrimenkul Biiyiik Onarim Giderleri 11.173.000,00 6.000.000,00 2.484.642,82
Yurt ici Sermaye Transferleri 200.000,00 | 1.000.000,00
Yurtici Bor¢ Verme 2.000,00
Personel Yedek Odenegi 888.000,00 888.000,00
Yatirimlar1 Hizlandirma Odenegi 1.000,00
Yedek Odenek 3.600,000,00 3.495.000,00
TOPLAM

65.800.000,00 | 17.680.000,0 17.680.000,0 50.353.775,64

0 0
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(EK-6/4)

DEMIRBASLAR

Mevcut olan 5.875.656,88 TL tutarindaki demirbas malzemelerden 450,00 TL tutarindaki
demirbas diisiimii yapilmis, ilave olarak 386.349,,66 TL tutarmmdaki muhtelif yeni demirbas malzeme satin
alinarak daha verimli hale getirilmistir.

BELEDIYE DEMIRBAS LISTESI
MEVCUT 5.875.656,88 TL
SATIN ALINAN 386.349,66 TL
TOPLAM 6.262.006,04 TL
DUSUMU YAPILAN 450,00TL
2023 YILINA AKTARILAN 6.261.556,54

111-KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler

Tiim Birimlerin ve Mal, Hizmetler Miidiirliigiiniin internet baglantilar1 mevcuttur. Basta Resmi
Gazete olmak tizere Kanunlar, Yonetmelikler, Genelgeler izlenerek islemlerin dogru bir sekilde
yiiriitiilmesine 6zen gosterilmektedir. Birimimizde ¢alisan personel konularinda gerekli tecriibeye sahiptir.
Teknolojik donanima sahip olup fiziksel agidan ise yeterli bir ortamda ¢aligilmaktadir.

B- Zayifliklar
Birimimiz ilgili kanun ve yonetmeliklere uygun bir sekilde ¢alismakta olup, is ve isleyisin
gelistirilmesi ile ilgili gerekli hassasiyet ve diizenlemeler yapilacaktir.

V- ONERIi VE TEDBIRLER

Gerek Kamu Kurum ve Kuruluslarin, gerekse mal ve hizmet aldigimiz firmalara borcun olmamasi
tiim Belediyelerin amaglarindan biridir.

Gelirlerin tahsilata 6nem verilecek harcamalarin zamaninda yapilmasina devam edilmesi,

Hizmetin siirekliligini, yerindeligini, verimliligini ve kalitesini hizmet sunumunun ana felsefesi
olarak benimsemek.

12



(EK-6/5)

BELEDIYEMIZE AIT VASITALAR LISTESI

Sira

No Cinsi Plakasi

1 50 NC Et Arabasi 11 AF 858

2 Iveco Itfaiye 11 EA 282

3 Fatih Damperli Kamyon(Vidanjor) 11 EC 615

4 Kamyon (Platform) 11 EE 557

5 Kabin Traktor Kepge 11 EE 558

6 Fatih Kamyon 11 EH 376

7 Cenaze Yikama Konteyneri Morglu

8 Isuzu Kamyonet (Cev.Bak.Hibe) Araz6z 11 EM 207

9 Tumosan Traktor (Cev.Bak.Hibe) 11 EM 208
10 | Mst Marka Is Makinas1 11-06-2021-006
11 | Mst Marka Is Makinas1 11-06-2021-007
12 | Otomobil (AC Steysin) 11 TC 840
13 | Kamyonet (BE Pick-Up) 11 DH 144
14 | Doblo Kamyonet 11 TD 633
15 | Cop Kamyonu 11 TD 980
16 |Kapali Kasa Kamyonet 11 TD 303
17 | Kamyonet 11 TE 347
18 | Turkar Kamyonet 11 TE 485
19 | itfaiye Araci (Mercedes) 11 TE 858
20 | Kamyonet 11 TC 522
21 | Cift Kabin Kamyonet 11 TC 765
22 | Traktor Cekmeli Yol Siipiirge Makinasi

23 | Kamyonet 11 TH 818
24 | Fiorino Kamyonet 11 TF 972
25 | Mst m220 Ic Ekskavator 11-06-20-005
26 | Mercedes-Benz-Azor-CekKici 11 TF 343
27 | Tirsan-Yar1 Romork-Damperli Kasa 11 TF 886
28 | Fiat Kamyonet- (BA Kamyon) 11 BB 839
29 | Ambulans 11 TC 799
30 | Kamyon 11 TH 299
31 |Kawasaki Marka s Makinasi (Yiikleyici) 11-06-2021-008
32 | Lwugong Marka Is Makinasi (Greyder) 11-06-2022-009
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